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Cap.4.29. Unitatea centralda de armonizare a sistemelor de
management financiar si control

Sectiunea 1 - Dispozitii generale

Art. 1 — Unitatea centrald de armonizare a sistemelor de
management financiar si control este organizata si functioneaza la nivel de
directie generald, Tn subordinea viceprim-ministrului, ministrul finantelor
publlce si cuprinde Corpul controlorilor delegati, asa cum a fost
reglementat prin Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul
intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2 — In cadrul structurii organizatorice a Unitatii centrale de
armonizare a sistemelor de management financiar si control functioneaza,
la nivel de serviciu, Serviciul de suport metodologic si informational al
Corpului controlorilor delegati.

Sectiunea 2 - Organizarea Unitatii centrale de armonizare a sistemelor
de management financiar si control si functiile de conducere

Art. 3 (1) Structura organizatorica a Unitatii centrale de armonizare a
sistemelor de management financiar si control este urmatoarea:

v Serviciul de control financiar preventiv delegat Tn sectorul
economic si armonizare metodologicé a politicilor in domeniul sistemelor
de control intern/managerial;

v Serviciul de control financiar preventiv delegat in sectorul social
cultural si coordonare a implementarii sistemelor de control
intern/managerial;

v Serviciul de control financiar preventiv delegat in sectorul
securitate nationald si administratie si raportare in domeniul sistemelor de
control intern/managerial;

v Serviciul de suport metodologic si informational al Corpului
controlorilor delegati.

(2) Functile de conducere existente la nivelul Unitatii centrale de
armonizare a sistemelor de management financiar si control sunt
urmatoarele:

- Controlor financiar gef;

- Controlor financiar sef adjunct (2 posturi);



- Sef Serviciu de control financiar preventiv delegat in sectorul

economic si armonizare metodologica a politicilor Tn domeniul sistemelor

de control intern/managerial;
- Sef Serviciu de control financiar preventiv delegat in sectorul social

cultural si coordonare a
intern/managerial;

implementarii

sistemelor

de control

- Sef Serviciu de control financiar preventiv delegat in sectorul
securitate nationala si administratie si raportare in domeniul sistemelor de

control intern/managerial;
- Sef Serviciu de suport metodologic si informational al Corpului
controlorilor delegati.

Organigrama Unitatii centrale de armonizare a sistemelor
de management financiar si control
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Art. 4 — Relatiile existente intre Unitatea centrala de armonizare a

sistemelor de management financiar si control si celelalte structuri ale
ministerului sunt redate Tn diagrama de mai jos.

Ministru

Relatii ierarhice de
subordonare

Secretar de stat

Secretar general

Secretar general
adjunct

Unitatea centrala de armonizare a
sistemelor de management financiar

si control

Relatii de cooperare si
coordonare metodologica pe
domeniul de competenta

A 4

Structurile din cadrul
aparatului propriu al
ministerului

A

Institutiile publice stabilite
prin ordin al ministrului
finantelor publice

- Exercitarea
controlului
financiar preventiv
delegat/monitorizae
operatiuni
financiare;

- Indrumarea
metodologica,
coordonarea si
supravegherea
implementarii
sistemelor de
control
intern/managerial.
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Sectiunea 3 - Atributiile specifice ale Unitatii centrale de armonizare
sistemelor de management financiar si control

Art. 5 — Atributiile serviciilor din cadrul Unitatii centrale de armonizare
a sistemelor de management financiar si control sunt urmatoarele:

(1) Serviciul de control financiar preventiv delegat in sectorul
economic si armonizare metodologica a politicilor in domeniul
sistemelor de control intern/managerial:

1. exercita, prin controlorii delegati din cadrul serviciului, activitatea
de control financiar preventiv delegat;

2. monitorizeaza, prin controlorii delegati din cadrul serviciului,
operatiunile financiare la institutile publice la care controlul financiar
preventiv s-a integrat in sfera raspunderii manageriale;

3. propune masuri pentru imbunatatirea activitatii de control financiar
preventiv delegat/monitorizare a operatiunilor financiare si de monitorizare,
consiliere/indrumare metodologica a stadiului implementarii sistemelor de
control intern/managerial la institutile publice la care sunt numiti, prin
aplicarea Tn activitatea controlorilor delegati a principiilor si practicilor
avansate de buna conduitad financiara si prin valorificarea propunerilor si
contributiilor acestora;

4. elaboreaza si armonizeaza metodologic politicile Tn domeniul
sistemelor de control intern/managerial;

5.revizuieste standardele de control intern/managerial in concordanta
cu principiile bunelor practici europene si internationale in domeniu;

6. elaboreaza, trimestrial, proiectul de raport privind activitatea
controlorilor delegati din cadrul serviciului, sinteza intentiilor si refuzurilor de
viza, emise de acestia, precum si aspectele importante privind utilizarea
fondurilor publice;

7. analizeaza si centralizeaza situatiile privind stadiul implementarii
sistemului de control intern/managerial la nivelul ordonatorilor principali de
credite ai bugetului de stat, ai bugetului asigurarilor sociale de stat si ai
bugetului oricarui fond special, respectiv Informatii generale, (Capitolul | din
anexa nr. 3 la OMFP 946/2005);

8. analizeaza si avizeazd proiectele de reglementari cu implicatii
financiare, elaborate la nivelul entitatilor publice, din punctul de vedere al
referirilor la procedurile de control, in vederea asigurérii bunei gestiuni
financiare a fondurilor si/sau patrimoniului public;

9. asigura diseminarea informatiilor si a bunelor practici in domeniul
sistemelor de control intern/managerial,
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10. acorda asistentd si consultantd profesionalda in domeniu
sistemelor de control intern/managerial, la sediul ordonatorilor principali de
credite;

11. analizeaza proiectele de norme metodologice specifice privind
organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv propriu, elaborate
de ordonatorii principali de credite ai bugetului de stat, ai bugetului
asigurarilor sociale de stat, ai bugetului oricarui fond special, precum si
pentru operatiunile structurilor care deruleaza fonduri comunitare Si
propune emiterea sau nu, a avizului solicitat de respectivii ordonatori
principali de credite;

12. asigurd secretariatul Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare  metodologica a  dezvoltarii  sistemului de  control
intern/managerial, constituita la nivelul MFP, exercitand atributiile aprobate
de presedintele Comisiei;

13. participa la pregatirea profesionald in domeniul controlului public
intern, a personalului din institutiile publice;

14. elaboreaza/actualizeaza proceduri formalizate;

15. organizeaza periodic si asigura pregatirea profesionala a
personalului propriu;

16. colaboreazd cu organisme si organizatii nationale si
internationale, cu unitati de armonizare similare directiei din tarile membre
ale Uniunii Europene sau in curs de aderare, precum si din alte tari, Tn
domeniul controlului public intern si realizeaza lucrarile specifice solicitate
de statutul Romaniei de stat membru in Uniunea Europeana.

(2) Serviciul de control financiar preventiv delegat in sectorul
social cultural si coordonare a implementarii sistemelor de control
intern/managerial:

1. exercita, prin controlorii delegati din cadrul serviciului, activitatea
de control financiar preventiv delegat;

2. monitorizeaza, prin controlorii delegati din cadrul serviciului,
operatiunile financiare la institutile publice la care controlul financiar
preventiv s-a integrat in sfera raspunderii manageriale;

3. propune masuri pentru imbunatatirea activitatii de control financiar
preventiv delegat/monitorizare a operatiunilor financiare si de monitorizare,
consiliere/indrumare metodologica a stadiului implementarii sistemelor de
control intern/managerial la institutiile publice la care sunt numiti controlorii
delegati, prin aplicarea in activitatea controlorilor delegati a principiilor si
practicilor avansate de bund conduitd financiard si prin valorificarea
propunerilor si contributiilor acestora;

4. coordoneaza, findruma metodologic si  monitorizeaza
implementarea sistemelor de control intern/managerial la institutiile publice



n care se exercitéd functia de ordonator principal de credite al bugetului de :
stat, al bugetului asigurarilor sociale de stat si al bugetului oricarui fond
special;

5. revizuieste standardele de control intern/managerial in
concordanta cu principiile bunelor practici europene si internationale n
domeniu;

6. elaboreaza, trimestrial, proiectul de raport privind activitatea
controlorilor delegati din cadrul serviciului, sinteza intentiilor si refuzurilor de
viza, emise de acestia, precum si aspectele importante privind utilizarea
fondurilor publice;

7. analizeaza si centralizeaza situatiile privind stadiul implementarii
sistemului de control intern/managerial, respectiv ,Situafia centralizatoare
anuald privind stadiul implementarii sistemului de control intern/managerial
(Capitolul Il din anexa nr 3 la OMFP 946/2005) de la institutiile publice in
care se exercitd functia de ordonator principal de credite al bugetului de
stat, al bugetului aS|gurar|Ior sociale de stat si al bugetului oricarui fond
special;

8. analizeaza si avizeaza proiectele de reglementéari cu implicatii
financiare, elaborate la nivelul entitatilor publice, din punctul de vedere al
referirilor la procedurile de control, in vederea asigurarii bunei gestiuni
financiare a fondurilor si/sau patrimoniului public;

9. acorda asistenta si consultanta profesionala Th domeniul sistemelor
de control intern/managerial, la sediul ordonatorilor principali de credite;

10. analizeazd documentele privind numirea, suspendarea,
destituirea sau schimbarea personalului care desfagoard activitati de
control financiar preventiv propriu, primite de la entitatile publice in care se
exercitd functia de ordonator principal de credite al bugetului de stat, al
bugetului aS|gurar|Ior sociale de stat, precum si al bugetului oricarui fond
special si Tntocmeste propunerile privind emiterea sau nu a acordului
solicitat;

11. analizeaza propunerile ordonatorilor principali de credite ai
bugetului de stat, ai bugetului asigurarilor sociale de stat si ai bugetului
oricarui fond special, privind emiterea acordului pentru evaluarea activitatii
personalului care desfasoara activitati de control financiar preventiv propriu
si intocmeste propunerile privind emiterea sau nu a acordului solicitat;

12. asigurd secretariatul Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare  metodologicd a  dezvoltarii  sistemului de  control
intern/managerial, constituita la nivelul MFP, exerciténd atributiile aprobate
de presedintele Comisiei;

13. participa la pregatirea profesionald in domeniul controlului public
intern, a personalului din institutiile publice;
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14. elaboreazé/actualizeaza proceduri formalizate;

15. organizeazad periodic si asigura pregatirea profesionala a
personalului propriu;

16. colaboreazd cu organisme si organizati nationale si
internationale, cu unitati de armonizare similare directiei din tarile membre
ale Uniunii Europene sau in curs de aderare, precum si din alte tari, n
domeniul controlului public intern si realizeaza lucrarile specifice solicitate
de statutul Roméaniei de stat membru in Uniunea Europeana.

(3) Serviciul de control financiar preventiv delegat in sectorul
securitate nationald si administratie si raportare in domeniul
sistemelor de control intern/managerial:

1. exercitd, prin controlorii delegati din cadrul serviciului, activitatea
de control financiar preventiv delegat;

2. monitorizeaza, prin controlorii delegati din cadrul serviciului,
operatiunile financiare la institutile publice la care controlul financiar
preventiv s-a integrat in sfera rdspunderii manageriale;

3. propune masuri pentru Tmbunatatirea activitatii de control financiar
preventiv delegat/monitorizare a operatiunilor financiare si de monitorizare,
consiliere/indrumare metodologica a stadiului implementarii sistemelor de
control intern/managerial la institutiile publice la care sunt numiti controlorii
delegati, prin aplicarea fn activitatea controlorilor delegati a principiilor Si
practicilor avansate de buna conduitd financiard si prin valorificarea
propunerilor si contributiilor acestora;

4. elaboreaza propuneri privind reglementarea sistemelor de control
intern/managerial;

5. revizuieste standardele de control intern/managerial in
concordantd cu principiile bunelor practici europene si internationale Tn
domeniu;

6. elaboreaza, trimestrial, proiectul de raport privind activitatea
controlorilor delegati din cadrul serviciului, sinteza intentiilor si refuzurilor de
viza, emise de acestia, precum si aspectele importante privind utilizarea
fondurilor publice;

7. consiliaza structurile cu atributii de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologicd in domeniul controlului intern/managerial de la
nivelul institutiilor publice;

8. analizeaza si avizeaza proiectele de reglementéari cu implicatii
financiare, elaborate la nivelul institutiilor publice din punctul de vedere al
referirilor la procedurile de control, in vederea asigurarii bunei gestiuni
financiare a fondurilor si/sau patrimoniului public;

9. analizeaza si centralizeaza informatiile cuprinse In Rapoartele
asupra sistemului de control intern/managerial elaborate de conducatorii
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institutiilor publice la care se exercita functia de ordonator principal de
credite al bugetului de stat, al bugetului aS|gurar|Ior sociale de stat si al
bugetului oricarui fond special;

10. elaboreaza raportul anual privind controlul intern, care cuprinde
analiza activitatii de control financiar preventiv si a stadiului implementarii
sistemelor de control intern/managerial la nivelul institutiile publice la care
se exercita functia de ordonator principal de credite al bugetului de stat, al
bugetului asigurarilor sociale de stat si al bugetului oricarui fond special;

11. dezvoltd sistemul de raportare a rezultatelor activitatilor de
management financiar si control la institutiile publice;

12. asigurad secretariatul Comisiei de monitorizare, coordonare i
indrumare metodologicd a  dezvoltarii  sistemului de  control
intern/managerial, constituitd la nivelul MFP, exerciténd atributiile aprobate
de presedintele Comisiei;

13. participa la pregatirea profesionald, Tn domeniul controlului public
intern, a personalului din institutiile publice;

14. elaboreazé/actualizeaza proceduri formalizate;

15. organizeaza periodic si asigurd, pregatirea profesionala a
personalului propriu;

16. colaboreazd cu organisme si organizati nationale si
internationale, cu unitati de armonizare similare directiei din tarlle membre
ale Uniunii Europene sau in curs de aderare, precum i din alte tari, in
domeniul controlului public intern si realizeaza lucrarile specifice solicitate
de statutul Romaniei de stat membru in Uniunea Europeana.

(4) Serviciul de suport metodologic si informational al Corpului
controlorilor delegati:

1. elaboreaza note, memorandumuri sau alte lucrari destinate
informarii ministrului finantelor publice, ca urmare a activitatii Corpului
controlorilor delegati;

2. colaboreaza cu organisme si organizatii nationale si internationale,
cu unitdti de armonizare similare directiei din tarlle membre ale Uniunii
Europene sau in curs de aderare, precum §i din alte tari, in domeniul
controlului public intern si realizeaza lucrarile specifice solicitate de statutul
Romaniei de stat membru Tn Uniunea Europeana;

3. asigura suportul necesar pentru desfasurarea actiunilor prevazute
in programele finantate din fonduri externe nerambursablle al caror
beneficiar este Unitatea centrala de armonizare a sistemelor de
management financiar i control;
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4. organizeaza si tine evidenta instruirii profesionale in domeniu
sistemelor de control mtern/managerlal a personalului din cadrul institutiilor
publice, Tn colaborare cu Scoala de finante publice si vama;

5. elaboreaza si inainteaza controlorului financiar gef/controlorilor
financiari sefi adjuncti, spre semnare:

a) proiectele ordinelor de numire a controlorilor delegati la ordonatorii
de credite sau de integrare a controlului financiar preventiv in sfera
raspunderii manageriale, tipurile de operatiuni ale caror proiecte se supun
controlului financiar preventiv delegat/monitorizarii, precum si limitele
valorice de la care se efectueaza aceste activitati;

b) alte proiecte de ordine ale ministrului finantelor publice, specifice
domeniului de activitate al Unitatii centrale de armonizare a sistemelor de
management financiar i control;

6. intocmeste proiectele scrisorilor de comunicare a prevederilor
ordinelor ministrului finantelor publice;

7. raspunde de organizarea si actualizarea evidentei privind
activitatea controlorilor delegati, prin colectarea, prelucrarea si inregistrarea
statisticd a informatiilor privind activitatea de control financiar preventiv
delegat;

8. asigurd colectarea, prelucrarea si finregistrarea statistica a
informatiilor privind activitatea de control financiar preventiv propriu de la
nivelul mstltutulor publice in care se exercita functia de ordonator principal
de credite al bugetulw de stat, al bugetului aS|gurar|Ior sociale de stat si al
bugetului oricarui fond special;

9. asigura realizarea schimbului de informatii intre controlorii delegati;

10. raspunde de organizarea si actualizarea informatiilor din domeniul
sistemelor de management financiar si control, cuprinse Tn pagina de
Internet a Ministerului Finantelor Publice, www.mfinante.ro;

11. raspunde de realizarea lucrarilor privind resursele umane la
nivelul UCASMFC,;

12. asigurad secretariatul Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare  metodologicd a  dezvoltdrii  sistemului de  control
intern/managerial, constituita la nivelul MFP, exercitand atributiile aprobate
de presedintele Comisiei,

13. asigura secretariatul directiei.



Sectiunea 4 - Dispozitii finale

Art. 7 — Regulamentul de organizare si functionare va fi modificat ori
de cate ori vor apédrea schimbari in cadrul normativ care reglementeaza
activitatea Unitatii centrale de armonizare a sistemelor de management
financiar si control si/sau in structura organizatoricd a acesteia, sau la
recomandarea unor autoritdti cu atributi de control, ce au ca efect
modificarea atributiilor directiei.

Art. 8 — Regulamentul de organizare si functionare va fi adus
la cunostinta angajatilor directiei generale, prin distribuirea, catre
acestia, a documentului in format electronic.
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