ACORD-CADRU DE PRESTARE SERVICII
-proiect-
nr. data

In temeiul prevederilor Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, s-a incheiat prezentul acord cadru de prestare servicii, intre:

1. Partile acordului-cadru

1.1 MINISTERUL FINANTELOR, cu sediul in Bucuresti, Bdul. Libertatii nr.16, sector 5,
telefon 021.226.24.91, cod fiscal 4221306, cont RO34TREZ23A510103200130X deschis la
Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti, reprezentat
prin domnului loan-Cristian PURICE - Secretar general adjunct, pentru Ordonator
principal de credite, in calitate de promitent-beneficiar, pe de o parte

si

1.2 5C e SRL, cu sediul in ... R o , hr. ..., sector ..., telefon
..................... , numar de  inmatriculare la Registrul ~ Comertului
............................ , cod fiscal e reeeenteeeaaae, cont
............................................................................... , deschis la
Trezoreria.....ooeeveeeveennnnnns , reprezentatd Prin ..oceiiiiiiiiiiiiiieiee , in

calitate de promitent- prestator, pe de alta parte.
2. Definitii

In prezentul acord-cadru urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) acord-cadru - prezentul acord-cadru si toate anexele sale;

b) conflictul de interese - orice situatie definita ca atare in legislatia nationala si
comunitara.

c) forta majora - reprezinta o imprejurare de origine externa, cu caracter
extraordinar, absolut imprevizibila si inevitabila, care se afla in afara controlului
oricarei parti, care nu se datoreaza greselii sau vinei acestora, si care face
imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate
asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte
catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou,
enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora un
eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de
executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

d) promitent - beneficiar si promitent - prestator - partile contractante, asa cum
sunt acestea numite in prezentul acord-cadru;

e) pretul acordului cadru - pretul platibil promitentului-prestator de catre
promitentul-beneficiar, in baza contractului subsecvent, pentru indeplinirea
integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin acordul-cadru;

f) servicii - activitati a caror prestare face obiectul acordului-cadru;
3. Interpretare

3.11n prezentul acord-cadru, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma
singular vor include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de
context.

3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca
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nu se specifica in mod diferit.
4. Scopul acordului-cadru

4.1 Scopul acordului-cadru il reprezinta stabilirea conditiilor esentiale care vor guverna
contractele subsecvente de prestare servicii ce urmeaza a fi atribuite pe durata derularii
prezentului acord-cadru.

4.2 Contractele subsecvente ce urmeaza a fi atribuite au ca obiect prestarea serviciilor
de prelucrare arhiva (fondare, ordonare, numerotare, legare, opisare, inventariere).

5. Pretul unitar, valoarea maxima a acordului-cadru si modalitati de plata

5.1 Valoarea maxima pentru indeplinirea acordului-cadru, respectiv pretul pentru
prestarea serviciilor de prelucrare arhiva (fondare, ordonare, numerotare, legare,
opisare, inventariere), platibil promitentului-prestator de catre promitentul-beneficiar

este de .......... . lei, din care TVA .......... . lei, defalcat dupa cum urmeaza:
Nr-. ) o Cantitate| Pret unitar|  Valoare
crt Denumire produse/servicii U.M. R maxima
. maxima | fara TVA | |qi fira TVA

Servicii de prelucrare arhiva,
respectiv constituire a unitatilor] 4itsti
1. |arhivistice - dosare (fondare,|yrhivistice| 2°-000
ordonare, numerotare, legare,
opisare, inventariere)

Total fara TVA

Valoare TVA

TOTAL VALOARE CU TVA

5.2 Plata se va efectua in lei, in contul promitentului-prestator, in baza facturii fiscale
emise in sistemul Ro-eFactura, potrivit prevederilor OUG nr. 120/2021, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 139/2022, insotita de procesul-verbal de receptie cantitativa si
calitativa si/sau raport de service, semnat de reprezentantii promitentului-beneficiar.

6. Ajustarea pretului acordului-cadru

6.1 Pentru serviciile prestate, platile datorate de promitentul-beneficiar promitentului-
prestator sunt cele declarate in Propunerea financiara, anexa la acordul-cadru, care
raman ferme pe toata durata acordului-cadru.

6.2 Dupa implinirea a 24 luni de la implementarea acordului-cadru, partile pot conveni
cu privire la ajustarea pretului acestuia, aplicand IPC pentru servicii comunicat de
Institutul National de Statistica pentru anul precedent.

6.3 (1) Pentru primii 2 ani de derulare a acordului-cadru pretul unitar ramane ferm.

(2) Pentru urmatorii ani pretul unitar al serviciilor de la pozitia 1 din tabelul prevazut la
art.5.1 se va ajusta pe baza Indicelui preturilor de consum (IPC) pentru servicii,
comunicat de Institutul National de Statistica (INS) pentru anul precedent, dupa
urmatoarea formula de calcul:

Pua = Pui x IPC pentru servicii / 100, unde:

Pua = pretul unitar actualizat

Pui = pretul unitar initial ofertat, valabil la semnarea acordului-cadru

IPC pentru servicii = Indicele preturilor de consum pentru servicii, comunicat de Institutul
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National de Statistica din Romania

Se va lua in considerare IPC pentru perioada curenta reprezentata de luna anterioara
celei in care se intocmeste contractul subsecvent (daca exista date publicate de INS; in
caz contrar, se va lua in considerare ultima luna disponibila pe site-ul INS) raportata la
perioada de referinta reprezentata de aceeasi luna a anului anterior (de exemplu: pentru
un contract subsecvent care se va incheia in luna aprilie 2023, perioada de referinta este
martie 2023 fata de martie 2022).

Sursa informatiilor cu privire la evolutia IPC: http://www.insse.ro.

6.4 Ajustarea pretului se va realiza, la solicitarea motivata a partii interesate, la
momentul incheierii contractelor subsecvente. Se va lua in considerare IPC pentru
perioada reprezentata de luna anterioara celei in care se intocmeste contractul
subsecvent (daca exista date publicate de INS; in caz contrar, se va lua in considerare
ultima luna disponibila pe site-ul INS) raportata la perioada de referinta respectiv luna
in care a fost incheiat acordul cadru.

7. Valabilitatea acordului-cadru si termenul de executie a obligatiilor

7.1 Valabilitatea prezentului acord-cadru incepe de la data semnarii acestuia de catre
ambele parti si se termina la epuizarea conventionala sau legala a oricarui efect pe care
il produce.

7.2 Perioada in care se pot incheia contracte subsecvente pentru prestarea serviciilor de
de prelucrare arhiva (fondare, ordonare, numerotare, legare, opisare, inventariere) este
48 de luni de la data semnarii acordului - cadru de catre ambele parti.

8. Documentele acordului-cadru

8.1 Documentele acordului-cadru sunt:
a) Caietul de sarcini;

b) Propunerea tehnica si clarificarile primite si raspunsurile la solicitarile de
clarificari, daca este cazul;

c) Propunerea financiara si raspunsurile la solicitarile de clarificari, daca este cazul;
d) Anexa de securitate la acordu-cadru.

8.2 1n cazul aparitiei de neconcordante intre propunerea tehnica si Caietul de sarcini,
primeaza prevederile din Caietul de sarcini.

8.3 (1) Promitentul-beneficiar si promitentul-prestator au obligatia sa isi constituie
propriul set de documente ale acordului-cadru, asa cum sunt acestea prevazute la
art.8.1.

(2) Documentele acordului-cadru prevazute la art.8.1 lit.a) sunt cele incarcate de
promitentul-beneficiar, iar documentele acordului-cadru prevazute la art.8.1 lit.b),
lit.c) si lit.f) sunt cele transmise de promitentul-prestator, in cadrul procedurii de
atribuire pentru care a fost publicata Scrisoarea de intentie nr. .........cccocoevvececennee.

9. Obligatiile promitentului - prestator

9.1 Promitentul-prestator are obligatia de a presta serviciile prevazute in prezentul
acord-cadru cu profesionalismul si promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in
conformitate cu prevederile caietului de sarcini si cu propunerea tehnica, constituite ca
anexe la prezentul acord-cadru.

9.2 Promitentul-prestator are obligatia de a presta serviciile, de a asigura resursele
umane, materiale, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea necesare pentru
indeplinirea acordului-cadru si a contractelor-subsecvente.

9.3 Promitentul-prestator se obliga sa despagubeasca promitentul-beneficiar impotriva
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oricaror:

i. reclamatii si actiuni in justitie, ce rezulta din incalcarea unor drepturi de
proprietate intelectuala (brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de
echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in
legatura cu serviciile prestate, si

ii. daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia
situatiei in care o astfel de incalcare rezulta din respectarea caietului de sarcini
intocmit de catre promitentul - beneficiar.

9.4 Promitentul-prestator este pe deplin responsabil pentru calitatea serviciilor prestate.

9.5 Promitentul-prestator se obliga sa emita factura pentru serviciile prestate.Totodata,
este raspunzator atat de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor utilizate, cat si de
calificarea personalului folosit pe toata durata acordului-cadru.

9.6 Dupa semnarea acordului-cadru si a anexei de securitate, promitentul-prestator are
obligatia sa initieze procedurile legale de obtinere a certificatului de securitate
industriala si sa asigure autorizarea personalului pentru acces la informatii clasificate
potrivit nivelului maxim de secretizare al informatiilor gestionate in procesul de derulare
al contractului.

9.7 Personalul promitentului-prestator are obligatia de a utiliza aplicatia informatica a
promitentului-beneficiar pentru intocmirea instrumentelor de evidenta potrivit
prevederilor din caietul de sarcini.

9.8 Promitentul-prestator se obliga sa respecte prevederile art.5K din Regulamentul (UE)
2022/576 al Consiliului din 8 aprilie 2022 de modificare a Regulamentului (UE) nr.
833/2014 privind masuri restrictive avand in vedere actiunile Rusiei de destabilizare a
situatiei in Ucraina.

9.9 Promitentul-prestator se obliga sa actualizeze, in mod regulat pana la incetarea
valabilitatii prezentului acord-cadru, datele si informatiile privind benefiarii reali ai
fondurilor alocate prin prezentul acord-cadru in conformitate cu prevederile Directivei
(UE) 2015/849 a Parlamentului European si a Consiliului din 20 mai 2015 privind
prevenirea utilizarii sistemului financiar in scopul spalarii banilor sau finantarii
terorismului, de modificare a Regulamentului (UE) nr. 648/2012 al Parlamentului
European si al Consiliului si de abrogare a Directivei 2005/60/CE a Parlamentului
European si a Consiliului si a Directivei 2006/70/CE a Comisiei si a Legii nr. 129 / 2019
pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii terorismului, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative.

10. Obligatiile promitentului - beneficiar

10.1 Promitentul-beneficiar se obliga sa plateasca pretul convenit, in conformitate cu
prevederile art. 6 alin.(1) lit.c) din Legea nr. 72/2013 privind masurile pentru
combaterea intarzierii in executarea obligatiilor de plata a unor sume de bani rezultand
din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si autoritati contractante.
10.2 Promitentul-beneficiar are obligatia de a nu incheia cu alti operatori economici, pe
durata acordului-cadru, un contract avand ca obiect achizitionarea serviciilor care fac
obiectul prezentului acord-cadru, cu exceptia situatiei in care operatorul economic
semnatar al acordului-cadru, nu mai are capacitatea de a raspunde solicitarilor
promitentului-beneficiar.

10.3 Promitentul-beneficiar se obliga sa atribuie contractul subsecvent prezentului
acord-cadru, ori de cate ori intentioneaza sa achizitioneze serviciile care fac obiectul
prezentului acord-cadru, cu respectarea conditiilor esentiale stabilite la incheierea
acestuia.

10.4 Promitentul-beneficiar se obliga sa asigure accesul reprezentantilor promitentului-
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prestator in sediul sau, in vederea prestarii serviciilor.
11. Caracterul confidential al acordului - cadru

11.1 Fara a aduce atingere derularii si executiei prezentului acord-cadru, promitentul-
beneficiar are obligatia de a asigura garantarea protejarii acelor informatii pe care
promitentul-prestator le precizeaza ca fiind confidentiale, in masura in care, in mod
obiectiv, dezvaluirea acestor informatii ar prejudicia interesele legitime ale acestuia, in
special in ceea ce priveste secretul comercial si proprietatea intelectuala.

11.2 Promitentul-prestator va trata toate documentele si informatiile care ii sunt puse la
dispozitie referitoare la acordul-cadru ca avand caracter personal si confidential, cu
exceptia celor care, facand parte din dosarul achizitiei publice, asa cum acesta este
definit in Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, au caracter de informatie publica. Promitentul-prestator nu va publica sau
divulga nicio informatie cu privire la acordul-cadru fara acordul scris, prealabil, al
promitentului-prestator.

11.3 Promitentul- prestator va asigura confidentialitatea informatiilor si protectia
datelor cu caracter personal la care are acces si se va asigura ca, atat pe perioada de
derulare a acordului-cadru, cat si dupa incetarea acestuia, informatiile sau documentele
la care a avut acces nu vor fi utilizate in alt scop decat pentru indeplinirea obligatiilor
contractuale.

11.4 Promitentul-prestator are obligatia de a instrui personalul folosit in scopul
indeplinirii acordului-cadru pentru ca acesta sa asigure pastrarea confidentialitatii
informatiilor si securitatea documentelor, datelor si bunurilor cu care intra in contact in
timpul executarii acordului-cadru.

12. Conflictul de interese

12.1 Partile se obliga sa respecte prevederile art. 61 alin. (1) din Regulamentul (UE,
Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 ijulie 2018 si
legislatia nationala in vigoare cu privire la conflictul de interese.

12.2 Partile se obliga sa instruiasca atat personalul cu functie de conducere, cat si
salariatii implicati in derularea prezentului acord-cadru cu privire la conflictul de
interese si masurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situatie care ar putea
genera un conflict de interese.

12.3 Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice
conflict de interese si sa se informeze reciproc, in termen de maxim 5(cinci) zile
lucratoare de la luarea la cunostinta, in legatura cu orice situatie care da sau este posibil
sa dea nastere unui astfel de conflict.

12.4 Partile vor lua toate masurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situatie care
ar putea compromite executarea obiectiva si impartiala a acordului-cadru. Masurile
adoptate nu vor genera vreo compensatie din partea partilor.

12.5 Promitentul-beneficiar isi rezerva dreptul de a verifica daca masurile luate de
promitentul-prestator conform art.12.4 sunt corespunzatoare si poate solicita masuri
suplimentare daca este necesar.

12.6 In cazul in care promitentul-prestator nu poate inldtura situatia de conflict de
interese, promitentul-beneficiar, fara afectarea dreptului acesteia de a obtine repararea
prejudiciului ce i-a fost cauzat ca urmare a situatiei de conflict de interese, va putea
decide incetarea de plin drept si cu efect imediat a acordului-cadru, in conditiile
prevazute in prezentul acord-cadru.

12.7 Pentru a evita chiar si aparenta unor conflicte de interese, membrilor personalului
promitentului-beneficiar nu li se permite sa accepte niciun avantaj oferit de promitentul-
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furnizor direct sau prin intermediari. Este o restrictie care se aplica tuturor beneficiilor,
indiferent de natura acestora, inclusiv cadouri si ospitalitate.

12.8 Promitentul-prestator cu care promitentul-beneficiar a incheiat acordul-cadru nu
are dreptul de a angaja sau incheia orice alte intelegeri privind prestarea de servicii,
direct ori indirect, in scopul indeplinirii acordului-cadru, cu persoane fizice sau juridice
care au fost implicate in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de
participare/ofertelor depuse in cadrul unei proceduri de atribuire ori angajati/fosti
angajati ai promitentului-beneficiar sau ai prestatorului de servicii de achizitie implicat
in procedura de atribuire cu care promitentul-beneficiar/prestatorul de servicii de
achizitie implicat in procedura de atribuire a incetat relatiile contractuale ulterior
atribuirii acordului-cadru, pe parcursul unei perioade de cel putin 12 luni de la incheierea
acestuia, sub sanctiunea rezolutiunii ori rezilierii de drept a contractului respectiv.

13. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

13.11n cazul in care promitentul-prestator, din vina sa exclusivd, nu isi onoreaza
obligatiile stabilite prin contractul subsecvent, incepand cu ziua urmatoare promitentul-
beneficiar are dreptul de a deduce din valoarea contractului subsecvent, dobanda legala
penalizatoare prevazuta la art.3 alin.(2") din Ordonanta Guvernului nr.13/2011 privind
dobanda legala remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii banesti, precum si pentru
reglementarea unor masuri financiar-fiscale in domeniul bancar, aprobata prin Legea nr.
43/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, calculata la valoarea obligatiei
neindeplinite.

13.21n cazul in care promitentul-beneficiar, din vina sa exclusivd, nu isi onoreaza
obligatiile in termenul prevazut la art. 10.1 , promitentul-prestator are dreptul de a
solicita plata dobanzii legale penalizatoare, aplicata la valoarea platii neefectuate, in
conformitate cu prevederile art.4 din Legea nr. 72/2013 privind masurile pentru
combaterea intarzierii in executarea obligatiilor de plata a unor sume de bani rezultand
din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si autoritati contractante.

13.3 Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul acord-cadru de catre una dintre
parti, in mod culpabil, da dreptul partii lezate de a cere reziliere acordului-cadru si de a
pretinde plata de daune-interese.

13.41n cazul in care promitentul-prestator semnatar al prezentului acord-cadru ciruia
promitentul-beneficiar 1i transmite o solictare pentru incheierea unui contract
subsecvent, nu mai are capacitatea de a raspunde solicitarii, din propria culpa, prezentul
acord-cadru se considera reziliat de plin drept, de data limita stabilita de catre
promitentul-beneficiar pentru primirea raspunsului la solicitarea transmisa.

14. Subcontractanti (daca este permis si/sau daca este cazul)

14.1 Promitentul-prestator este pe deplin raspunzator fata de promitentul-beneficiar de
modul in care el sau subcontractantii sai indeplinesc acordul-cadru.

14.2 Contractele incheiate de promitentul-prestator cu subcontractantii nominalizati
trebuie sa respecte aceleasi conditii in care promitentul-prestator a semnat acordul-
cadru cu beneficiarul.

14.3 Promitentul-beneficiar va efectua plati corespunzatoare partii/partilor din acordul-
cadru indeplinite de catre subcontractantii nominalizati pentru serviciile prestate
promitentului-beneficiar potrivit contractului dintre promitentul-prestator si sub-
contractant, daca subcontractantii propusi si-au exprimat optiunea in acest sens in
contractele de subcontractare incheiate cu promitentul-prestator.

14.4 Promitentul-prestator poate inlocui oricare subcontractant in conditiile art.151 si
urmatoarele din Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
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atribuirea contractului de achizitie publica/acordurilor-cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice, aprobate prin HG nr.395/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare. Schimbarea subcontractantului nu va modifica pretul acordului-cadru si nu se
va efectua decat dupa notificarea promitentului-beneficiar si primirea aprobarii din
partea acestuia.

14.5 (1) Promitentul-beneficiar isi va transmite acordul privind schimbarea
subcontractantului in termen de 10 zile de la data primirii notificarii prevazuta la art.
14.4.

(2) Promitentului-beneficiar va comunica promitentului-prestator motivele care au stat
la baza deciziei sale in cazul respingerii aprobarii.

14.6 Clauzele si procedurile de protectie a informatiilor clasificate vor fi stipulate in
anexa de securitate a fiecarui contract clasificat, care presupune acces la informatii
clasificate. Anexa de securitate va fi intocmita de Promitentul-beneficiar in calitate de
detinator de informatii clasificate ce vor fi utilizate in derularea contractului clasificat.

15. Incetarea acordului-cadru

15.1 Prezentul acord-cadru inceteaza de drept prin ajungere la termen sau la momentul
la care toate obligatiile stabilite in sarcina partilor au fost executate.

15.2 Promitentul-beneficiar isi rezerva dreptul de a cere rezolutiunea/rezilia acordul-
cadru, fara insa a fi afectat dreptul partilor de a pretinde plata unor daune sau alte
prejudicii, daca:

i.  promitentul-prestator nu se conformeaza, in perioada de timp, conform notificarii
emise de catre promitentul-beneficiar, prin care i se solicita remedierea neconformitatii
sau executarea obligatiilor care decurg din prezentul acord-cadru;

ii.  promitentul-prestator nu obtine Certificatul de securitate industriala necesar
pentru derularea acordului -cadru clasificat.

iii.  prestatorul subcontracteaza parti din acordul-cadru fara a avea acordul scris al
promitentului-beneficiar;

iv.  promitentul-prestator cesioneaza drepturile si obligatiile sale fara acordul scris al

promitentului-beneficiar;

v. are loc orice modificare organizationala care implica o schimbare cu privire la
personalitatea juridica, natura sau controlul promitentului-prestator, cu exceptia
situatiei in care asemenea modificari sunt realizate prin act aditional la prezentul acord-
cadru, cu respectarea dispozitiilor legale;

vi. devin incidente oricare alte incapacitati legale care sa impiedice executarea
acordului-cadru;

vii.  promitentul-prestator esueaza in a furniza/mentine/prelungi/reintregi/completa
garantiile ori asigurarile solicitate prin acordul-cadru;

viii. in cazul in care, printr-un act normativ, se modifica interesul public al
promitentului-beneficiar in legatura cu care se presteaza serviciile care fac obiectul
acordului-cadru;

ix.  la momentul atribuirii acordului-cadru, promitentul-prestator se afla in una dintre
situatiile care ar fi determinat excluderea sa din procedura de atribuire;

X. 1in situatia in care acordul-cadru nu ar fi trebuit sa fie atribuit promitentului-
prestator deoarece au fost incalcate grav obligatiile care rezulta din legislatia europeana
relevanta iar aceasta imprejurarea fost constatata printr-o decizie a Curtii de Justitie a
Uniunii Europene;

Xxi. in cazul in care impotriva promitentului-prestator se deschide procedura
falimentului;

xii.  promitentul-prestator a savarsit nereguli sau fraude in cadrul procedurii de
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atribuire a acordului-cadru sau in legatura cu executare acestuia, ce au provocat o
vatamare promitentului-beneficiar;

xiii.  valorificarea de catre promitentul-beneficiar a rezultatelor prezentului acord-
cadru este grav compromisa ca urmare a intarzierii prestatiilor din vina promitentului-
prestator.

xiv.  pe parcursul derularii acordului-cadru devin incidente prevederile art. 5K din
Regulamentul (UE) 2022/576 al Consiliului din 8 aprilie 2022 de modificare a
Regulamentului (UE) nr. 833/2014 privind masuri restrictive avand in vedere actiunile
Rusiei de destabilizare a situatiei in Ucraina.

15.3 Promitentul-prestator are dreptul de a cere rezolutiunea/rezilia acordul-cadru fara
insa a fi afectat dreptul partilor de a pretinde plata unor daune sau alte prejudicii, in
cazul in care:

i. promitentul-beneficiar a comis erori esentiale, nereguli sau fraude in cadrul
procedurii de atribuire a acordului-cadru sau in legatura cu executarea acestuia, ce au
provocat o vatamare promitentului-prestator;

ii. promitentul-beneficiar nu isi indeplineste obligatiile de plata a serviciilor prestate
de promitentul-prestator, in conditiile stabilite prin prezentul acord-cadru.

15.4 Rezolutiunea/rezilierea acordului-cadru in conditiile art.13.4, 15.2 si 15.3 intervine
cu efecte depline, fara a mai fi necesara indeplinirea vreunei formalitati prealabile si
fara a mai fi necesara interventia vreunei instante judecatoresti si/sau arbitrale.

15.5 Prevederile prezentului acord-cadru in materia rezolutiunii/rezilierii acordului-
cadru se completeaza cu prevederile in materie ale Codului civil in vigoare.

15.6 In situatia rezolutiunii/rezilierii totale/partiale din cauza neexecutarii/executarii
partiale de catre promitentul-prestator a obligatiilor contractuale, acesta va datora
promitentului-beneficiar daune-interese cu titlu de clauza penala in cuantum egal cu
valoarea obligatiilor contractuale neexecutate.

15.7 Promitentul-beneficiar isi rezerva dreptul de a denunta unilateral acordul-cadru, in
cel mult 15 zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la data
incheierii acordului-cadru, cu conditia notificarii promitentului-prestator cu cel putin 3
zile inainte de momentul denuntarii.

16. Forta majora

16.1 Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

16.2 Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate
prin prezentul acord-cadru, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

16.3 Indeplinirea acordului-cadru va fi suspendat in perioada de actiune a fortei majore,
dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

16.4 Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care i stau la
dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

16.5 Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti incetarea cauzei acesteia in maximum 10 zile de la incetare.

16.6 Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare
de 1 luna, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de drept a
prezentului acord-cadru, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-
interese.

16.7 Forta majora nu exonereaza partile contractante cu privire la respectarea
obligatiilor legale privind protectia informatiilor clasificate.
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17. Solutionarea litigiilor

17.1 Promitentul-beneficiar si promitentul-prestator vor depune toate eforturile pentru
a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se
poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea acordului-cadru.

17.2 Daca, dupa 10 zile de la inceperea acestor tratative, promitentul-beneficiar si
promitentul-prestator nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala,
fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti
din Romania.

18. Amendamente

18.1 Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii acordului-cadru, de a conveni
modificarea clauzelor acestuia prin acte aditionale, cu aplicarea prevederilor art.221 din
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare,
daca este cazul

18.2 Pe durata perioadei de valabilitate a acordului-cadru partile au dreptul de a

conveni, de comun acord, modificarea si/sau completarea clauzelor acestuia in limitele
dispozitiilor prevazute de actele normative in vigoare.

18.3 Modificarile contractuale nu trebuie sa afecteze, in niciun caz si in niciun fel,
rezultatul procedurii de atribuire, prin anularea sau diminuarea avantajului competitiv
pe baza caruia prestatorul a fost declarat castigator in cadrul procedurii de atribuire.

18.4 Identificarea circumstantelor care genereaza modificarea acordului-cadru este in
sarcina ambelor parti.

18.5 Partea care propune modificarea acordului-cadru are obligatia de a transmite
celeilalte parti propunerea de modificare a acordului-cadru insotita de justificarea
acesteia cu respectarea clauzelor prevazute la art. 21 cu cel putin 15 zile lucratoare
inainte de data la care se considera ca modificarea ar trebui sa produca efecte.

18.6 Modificarile acordului-cadru se realizeaza de parti, in cadrul termenului de prestare
a serviciilor prevazut la art. 7.2 si cu respectarea prevederilor art.21, ca urmare a:

a) identificarii, determinarii si documentarii de solutii juste si necesare, raportat la
circumstantele care ar putea impiedica indeplinirea obiectului acordului-cadru si
obiectivelor urmarite de promitentul-beneficiar, astfel cum sunt precizate aceste
obiective in Caietul de sarcini si/sau

b) concluziilor obtinute ca urmare a evaluarii activitatilor, rezultatelor si
performantei prestatorului in cadrul acordului-cadru. Partile stabilesc, prin
consultare, efectele solutiilor asupra termenului/termenelor de prestare si/sau
asupra pretului contractului si/sau asupra produselor, astfel cum fac acestea
obiectul acordului-cadru. Efectele cuantificate ale solutiilor devin modificari
acordului-cadru, putand consta in suplimentarea pretului acordului-cadru, ca
urmare a cheltuielilor suplimentare realizate de promitentul-prestator si a
profitului rezonabil stabilit de parti ca necesar a fi asociat cheltuielilor
suplimentare.

18.7 In cazul in care promitentul-prestator inregistreaza intarzieri si/sau se produc
costuri suplimentare ca urmare a unei erori, omisiuni, viciu in cerintele promitentului-
beneficiar si promitentul-prestator dovedeste ca a fost in imposibilitatea de a
depista/sesiza o astfel de eroare/omisiune/viciu pana la depunerea ofertei, promitentul-
prestator notifica promitentul-beneficiar, avand dreptul de a solicita modificarea
acordului-cadru.
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18.8 Modificarile acordului-cadrui vor produce efecte doar daca partile au convenit
asupra acestui aspect prin semnarea unui act aditional.

18.9 Revizuirea prezentului acordului-cadru se realizeaza ca urmare a evaluarii
activitatilor, rezultatelor si performantelor promitentului-prestator in cadrul acordului-
cadru. Modificarea acordului-cadru prin revizuire intervine cu scopul atingerii obiectului
acordului-cadru, care consta in prestarea serviciilor de catre promitentul-prestator in
conformitate cu prevederile din prezentul acord-cadru, cu dispozitiile legale si conform
cerintelor din Caietul de sarcini.

19. Impreviziunea

Promitentul-prestator, avand cunostinta de prevederile art. 1271 alin. (3) lit.c) din Codul
Civil, renunta la invocarea impreviziunii in legatura cu perioada de executie a obligatiilor
din contractele subsecvente incheiate in baza prezentului acord-cadru.

20. Limba care guverneaza acordul-cadru

Limba care guverneaza acordul-cadru este limba romana.

21. Comunicarea intre parti

21.1 Orice comunicare facuta de parti va fi redactata in scris.

21.2 Orice comunicare intre parti trebuie sa contina precizari cu privire la elementele de
identificare ale acordului-cadru (numar/data inregistrare si obiectul pe scurt) si sa fie
transmisa la adresa/adresele mentionate la art.21.6.

21.3 Comunicarile intre parti se pot face prin depunere personalda, expediate prin
scrisoare recomandata sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.
21.4 Pentru toate comunicarile realizate prin e-mail, partile se obliga sa confirme
primirea in maximum 48 de ore de la primire.

21.5 Orice comunicare facuta de una dintre parti va fi considerata primita:
(i) la momentul inmanarii, daca este depusa personal de catre una dintre parti,

(ii) la momentul primirii de catre destinatar, in cazul trimiterii prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire,

(iii) la momentul primirii confirmarii de catre expeditor sau la expirarea termenului
prevazut la art.21.4, in cazul in care comunicarea este facuta prin e-mail. In cazul
in care termenul se implineste intr-o zi nelucratoare, comunicarea pe email va fi
considerata primita la prima ora a zilei lucratoare urmatoare.

21.6 Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarele:

Pentru Pentru
Promitent-beneficiar: MINISTERUL Promitent-prestator:
FINANTELOR

Adresa: Bucuresti, B-dul Libertatii, nr. 16, Adresa:

sector 5

Telefon: Telefon:

E-mail: E-mail:

Persoana de contact: Persoana de contact:

21.7 Partile se declara de acord ca nerespectarea cerintelor referitoare la modalitatile
de comunicare stabilite in prezentul acord-cadru sa fie sanctionate cu inopozabilitatea
respectivei comunicari.

21.8 In orice situatie in care este necesara emiterea de notificari, instiintari, instructiuni
sau alte forme de comunicare de catre una dintre parti, daca nu este specificat altfel,
aceste comunicari vor fi redactate in limba acordului-cadru si nu vor fi retinute sau
intarziate in mod nejustificat.
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21.9 Nicio modificare a datelor de contact prevazute in prezentul acord-cadru nu este
opozabila celeilalte parti, decat in cazul in care a fost notificata in prealabil.

22. Legea aplicabila acordului-cadru

Acordul-cadru va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie prezentul acord-cadru in 2 (doua) exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.
Proiect acord-cadru

Promitent-beneficiar, Promitent-prestator,
Ministerul Finantelor SC e SRL
Ordonator principal de credite, Reprezentant legal
Secretar general adjunct, Prenume NUME

loan-Cristian PURICE

DIRECTIA GENERALA JURIDICA
Director general,
Ciprian Sebastian BADEA

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA
Director general,
Carmen Georgiana BIDASCU

SERVICIUL INFORMATII CLASIFICATE
Sef Serviciu,
Danut APOSTU

DIRECTIA GENERALA DE SERVICII
INTERNE SI ACHIZITII PUBLICE,
p.Director general,
Director general adjunct,
Simion ILIE

sef serviciu,
Cristina DUMITRICA

_ Intocmit,
Romina RACESCU - Expert superior
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