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Descrierea postului
Scopul principal al postului Elaborarea legislatiei principale si secundare - partial -

privind procedura fiscala, facilitatile la plata obligatiilor
fiscale, a legislatiei privind regimut general al contraventiilor
si a normelor prin care se instituie sanctiuni privind
incalcarea legislatiei fiscale prevazute in legi speciale, in
cazul amenzilor care se cuvin bugetului de stat, legislatiei in
domeniul cazierului fiscal, precum si pentru administrarea
impozitelor si taxelor locale si imbunatatirea acestor
prevederi, solutionarea spetelor legate de aplicarea acestei
legislatii transmise pentru solutionare.

Atributiile postului

1. participa la elaborarea proiectelor de acte normative pentru modificarea si completarea Codului
de procedura fiscald, a legislatiei in domeniul facilitatilor la plata obligatiilor fiscale, a legislatiei
privind regimul general al contraventiilor si a normelor prin care se instituie sanctiuni privind
incalcarea legislatiei fiscale prevazute in legi speciale, in cazul amenzilor care se cuvin bugetului
de stat, legislatiei In domeniul cazierului fiscal;

2. participa la activitatea de elaborare, in colaborare cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice
si Administratiei, a proiectelor de acte normative pentru modificarea si completarea Codului de
procedura fiscala privind procedurile fiscale pentru administrarea impozitelor si taxelor locale;

3. participa la promovarea actelor normative, la propunerea Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala sau din initiativa conducerii ministerutui, in domeniul combaterii activitatilor economice
ilicite;

4, asigura, impreuna cu structurile de specialitate din cadrul Ministerului Finantelor, promovarea
proiectelor de acte normative initiate de cétre entitatile subordonate Ministerului Finantelor in
domeniul punerii in aplicare a sanctiunilor internationale;




5. participa la pregatirea documentatiei necesare participarii reprezentantilor Ministerului
Finantelor la dezbaterile in comisiile de specialitate ale Parlamentutui (Camera Deputatilor si
Senat) si asigurd, dupd caz, reprezentarea in legaturd cu sustinerea actelor normative privind
domeniul de reglementare precum si in domeniul combaterii activitatilor economice ilicite;

6. participa la activitatea de elaborare, in colaborare cu Agentia Nationald de Administrare Fiscala,
a punctelor de vedere la propunerile parlamentare sau raspunsuri la interpeldrile parlamentare in
domeniul de reglementare precum si in domeniul combaterii activitatilor economice ilicite;

7. participa la avizarea proiectelor de acte normative referitoare la procedurile de administrare
sau incidente acestora, inclusiv a legislatiei in domeniul facilitatilor la plata obligatiilor fiscale
precum si a legislatiei n domeniul cazierului fiscal;

8. propune avizarea proiectelor de acte normative cu incidentd in domeniul procedurilor de
administrare a impozitelor si taxelor locale, elaborate de directiile de specialitate din cadrul
Ministerului Finantelor sau alte ministere;

9. participa la elaborarea proiectelor de instructiuni, precizari §i norme in domeniul de
reglementare;

10. participa la activitatea de elaborare, in colaborare cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice
si Administratiei, a proiectelor de instructiuni, precizari si norme metodologice pentru
administrarea impozitelor si taxelor locale;

11. participa la activitatea de colaborare cu Agentia Nationald de Administrare Fiscala, directiile
de specialitate din cadrul Ministerului Finantelor si cu alte autoritdti si institutii publice cu privire
la elaborarea si aplicarea prevederilor legislatiei in domeniul cazierului fiscal, precum si in
domeniul combaterii activitatilor economice ilicite;

12. analizeazi propunerile de modificare a legislatiei in domeniul de reglementare si formuleaza
puncte de vedere pe care le prezinta conducerii directiei/ ministerului;

13. analizeaza problemele ridicate in aplicarea legislatiei privind administrarea impozitelor si
taxelor locale si, daca este cazul, elaboreaza propuneri de modificare/completare a legislatiei in
domeniu;

14. participa la grupuri de lucru Tn cadrul institutiei sau in afara acesteia, avand ca scop analiza
modificirilor legislatiei in domeniul de reglementare, precum si in domeniul combaterii
activitatilor economice ilicite;

15. analizeaza deciziile Curtii de Justitie a Uniunii Europene care contin aspecte din domeniul
procedural-fiscal pentru identificarea prevederilor care trebuie adoptate n scopul asigurarii
concordantei legislatiei din domeniile de reglementare ale serviciului cu deciziile Curtii de Justitie
a Uniunii Europene;

16. elaboreaza puncte de vedere in ceea ce priveste aplicarea legislatiei in domeniul de
reglementare, precum si in domeniul combaterii activitatilor economice ilicite la solicitarea
contribuabililor, organelor fiscale, altor ministere si institutii publice centrale sau locale, precum
si a directiilor din structura Ministerului Finantelor si Agentiei Nationale de Administrare Fiscala;
17. elaboreaza puncte de vedere in ceea ce priveste aplicarea legislatiei privind administrarea
impozitelor si taxelor locale la solicitarea contribuabililor, unitatilor administrativ-teritoriale,
altor ministere si institutii publice centrale sau locale, precum si a directiilor din structura
Ministerului Finantelor;

18. participa la elaborarea solutiilor cu caracter general, pentru care se vor emite, dupa caz,
ordine ale ministrului finantelor sau decizii ale Comisiei fiscale centrale;

19. asigura informarea Agentiei Nationald de Administrare Fiscala si/sau contribuabilii despre
reglementarile legale in domeniul de competenta, precum si in domeniul combaterii activitatilor
economice ilicite prin metodele si canalele de informare ale Ministerului Finantelor;

20. asigura informarea contribuabililor, a unitatilor administrativ-teritoriale si/sau a prefecturilor
cu privire la legislatia privind procedurile fiscale pentru administrarea impozitelor si taxelor
locale, prin metodele si canalele de informare ale Ministerului Finantelor;

21. asigura realizarea operatiunilor si activitatilor necesare arhivarii lucrarilor, inctusiv in format
electronic, dupa caz;




22. participa la cursuri, seminarii si schimburi de experienta organizate in tara si strainatate, care
au ca obiect legislatia din domeniul de reglementare, precum si in domeniul combaterii
activitatilor economice ilicite;

23. participa la elaborarea notelor, sintezelor, rapoartelor cu privire la domeniul de reglementare
al serviciului, organizarea de actiuni de prezentare si diseminare a legislatiei specifice;

24. operarea in SIDOC a lucrarilor repartizate serviciului, extragerea unor rapoarte privind situatia
lucrarilor, trimestrial, sau ori de cate ori se solicita de conducere;

25. indeplineste orice alte sarcini/atributii dispuse de conducerea ministerului si/sau conducerea
directiei;

26. pastreaza confidentialitatea documentelor si informatiilor gestionate, in conditiile legii;

27. respectd prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sanatatii fn munca, apararii
impotriva incendiilor si masurile de aplicare a acestora;

28. utilizeazd corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele,
manipuleaza si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

29. informeaza conducerea structurii privind eventualele accidente de munca pe care le suferd;
30. participa la identificarea potentialelor riscuri care pot afecta activitatea directiei, prin
completarea formularului ,Alerta la risc” si are obligatia de a transmite formularul catre
responsabilul de risc din cadrul directiei, conform procedurii de sistem PS-12 privind

managementul riscului.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor -studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta.
Domeniul studiilor -stiinte sociale - stiinte economice sau stiinte juridice.

Perfectionari/specializari -
Vechimea in specialitate
prevazuta de lege pentru ocuparea | 7 ani;
functiei publice

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba engleza/
franceza/spaniola/germane
Cunostinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor
legislatiei specific cu privire la
indeplinirea conditiei

- nivel utilizator incepator.

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice prevazute in acte
normative specifice aplicabile -
autoritatilor sau institutiilor
publice respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale . . Nivelul de
Denumirea competentei generale compexitate

1. Rezolvarea de probleme si luarea

deciziilor Nivel operational

2. Initiativa Nivel operational




. Managementul performantei

3. Planificare si organizare Nivel operational
4. Comunicare Nivel operational
5. Lucru in echipa Nivel operational
6. Orientare catre cetatean Nivel operational
7. Integritate Nivel operational
8
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. Dezvoltarea echipei

10. Generarea angajamentului

11. Promovarea inovatiei i initierea
schimbarii

b) Competente specifice

Competente lingvistice de comunicare
in limbi straine

Competente lingvistice in limba
minoritatii nationale

Competente digitale

Competenta
specifica  privind
elaborarea/
promovarea/aplica
Alte competente specifice rea/formularea de
opinii referitoare
la aplicarea
reglementarilor
legale, dupa caz.

Sfera relationala a titularului postului

Sfera
relationala| Relatii ierarhice
interna

— subordonat fata de: seful de serviciu;
— superior pentru : nu

Relatii functionale

cu alte compartimente din cadrul ministerului sau
unitdtile subordonate acestuia, in masura in care
deciziile acestora au influenta asupra obiectivului
postului.

Relatii de control

nu

Relatii de reprezentare

atunci cand seful ierarhic imputerniceste persoana de
executie sa reprezinte serviciul in anumite probleme
specifice activitétii pe care o desfasoara.

Sfera cu Agentia Nationald de Administrare Fiscala si organele
rela';lopala Autoritati si institutii subordo_nz_ﬂte acestora, Auto_rﬂatea_Vamala Romana precum si
externa A ’ alte ministere si institutii publice, potrivit atributiilor
publice . . i - J
postului si mandatului primit de la conducerea
ministerului/directiei generale;
Organizatii nu
internationale
Persoane juridice nu
priviate

Libertatea decizionala

libertatea decizionald este limitata de atributiile postului,
prevederile legale in vigoare si mandatul primit de la
conducerea directiei generale.




Delegarea de atributii i
competenta

delegarea de atributii corespunzatoare titularului postului pe |
perioada concediului in conditiile legii sau pe perioada in
care acesta se afla in deplasare in interesul serviciului se
realizeaza conform cererii de concediu de odihna/notei
interne si/sau a planului permanent de Tinlocuire a
angajatilor. B

intocmit
Numele si prenumele Mihai Bragaru Il
Functia publica de conducere Sef serviciu
——

Semnatura

by
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Luat la cunostinta de ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura
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Numele si prenumele

Stefan BALESCU
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Semnatura
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