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Descrierea postului |
Scopul principal al postului Elaborarea propunerilor de alocari de sume de la bugetul de
stat citre bugetele locale, analiza, fundamentarea si
centralizarea bugetelor generale ale
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, avizarea
proiectelor de acte normative sectoriale si propunerilor
legislative in solutionarea corespondentei cu alte ministere,
autoritati ale administratiei publice centrale si locale,
federatii sindicale, structuri asociative ale autoritatilor |
locale, cetateni.

Atributiile postului

1. Participd la elaborarea proiectului legii bugetare anuale cu referire ta bugetele locale, a
proiectiilor pe urmatorii ani si a proiectelor de rectificare a bugetelor anuale, pentru partea de
bugete locale, precum si la fundamentarea limitelor sumelor defalcate pentru echilibrarea
bugetelor locale anuale;

2. Intocmeste, in etapele de elaborare a proiectului legii bugetului de stat, variante privind
bugetul general centralizat al unitatilor administrativ - teritoriale, in functie de sumele defalcate
din unele venituri ale bugetului de stat estimate si veniturile proprii ale bugetelor locale;

3. Verificd si analizeaza realizarile indicatorilor financiari lunari aferenti bugetelor locale si
trimestrial pentru bugetul general centralizat al umta;llor administrativ - teritoriale, actualizeaza
sinteza veniturilor si cheltuielilor bugetelor locale in functie de realizarile executiei lunare a
indicatorilor financiari ai bugetelor locale;

4. Colaboreaza cu celelalte directii din cadrul Ministerului Finantelor Publice pentru centratizarea
datelor privind transferurile de la bugetul de stat catre bugetele locale;

5. Elaboreazi sinteza bugetului general al unitétilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale pe
total, rezultatd in urma centralizarii bugetelor componente, la nivel judet si mumc1p1ul Bucurestl

pentru anul bugetar pentru care elaboreaza proiectul de buget si proiectia acestuia in urmatorii 3
ani, transmise de directiile generale ale finantelor publice;




6. Intocmeste materialele de raspuns la interpelarile parlamentarilor in legatura cu obiectul de
activitate al serviciului;

7. Se documenteaza asupra studiilor si analizelor efectuate de alte servicii din cadrul ministerului,
precum si a celor elaborate de unele organisme centrale in domeniul sau de activitate;

8. Indeplineste orice alte sarcini primite de la conducerea serviciului si directiei privind domeniul
de activitate al serviciului;

9. Participi la elaborarea si implementarea politicilor de descentralizare financiara a serviciilor
publice;

10. Respectd prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in muncd, apararii
impotriva incendiilor si masurile de aplicare a acestora;

11. Utilizeaza corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc) si rechizitele, manipuleaza
si intretine corespunzator mobilierul din dotare;

12. indeplineste atributiile identificate in ordinele aprobate de ministrul finantelor, prin care a
fost desemnata in echipe de proiect, pentru implementarea Mecanismului de redresare si
rezilienta:

13. Informeazi conducerea structurii privind eventualele accidente de munca pe care le sufera.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de
licentd sau echivalenta
Domeniul studiilor Stiinte sociale - stiinte economice

Perfectionari/specializari -

Vechimea in specialitate
prevazuta de lege pentru ocuparea | 7 ani
functiei publice

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba engleza/
franceza/spaniola/germana

Cunostinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel nivel utilizator: incepator
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei

aviz/ autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor
legislatiei specific cu privire la
indeplinirea conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor
publice respective

Disponibilitate pentru delegatii in tara §i strdinatate,
disponibilitate de a lucra peste program

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale . . Nivelul de
Denumirea competentei generale compexitate
1. Rezolvarea de probleme si luarea nivel operational
deciziilor
2. Initiativa nivel operational
3. Planificare si organizare nivel operationat
4. Comunicare nivel operational




5. Lucru in echip3 | nivel operational |

6. Orientare catre cetatean nivel operational
7. Integritate | nivel operational
8. Managementul performantei 1= _ |

9. Dezvoltarea echipei | - _

10. Generarea angajamentului -

|
11. Promovarea inovatiei si initierea G ‘I
schimbarii ]

b) Competente specifice

Competente lingvistice de comunicare
in limbi straine B

Competente lingvistice Tn limba o ;
minoritatii nationale

| Competenta N
specifica de a

2 | utiliza aplicatii tip

Competente digitale | Office - nivel

| utilizator

| incepator

Alte competente specifice -

Sfera relationala a titularului postului

Sfera
relationala

Relatii ierarhice

superior pentru: nu e cazul
subordonat fata de: seful de serviciu

interna

Relatii functionale

De colaborare cu serviciile din cadrul directiei si cu
celelalte structuri organizatorice din cadrul ministerului.

Relatii de control

Relatii de reprezentare

Sfera
relationala
externa

Autoritati si institutii
publice

Cu ministerele si celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale si locale, cu directiile
generale ale finantelor publice judetene si a municipiului
Bucuresti

Organizatii
internationale

Cu institutii publice din tarile Comunitatii Europene, precum
si cu alte organisme internationale, in baza mandatului
primit de la conducerea directiei/ministerului.

Persoane juridice
priviate

Libertatea decizionala'®

Libertatea decizionala este limitata de atributiile postului si

reglementarile legale in vigoare

Delegarea de atributii si

competenta

Delegarea de atributii corespunzatoare titularului postutui pe
perioada concediului in conditiile legii sau pe perioada in
care acesta se afla in deplasare in interesul serviciului se
realizeaza conform cererii de concediu de odihna/notei
interne si/sau a planului permanent de inlocuire a angajatilor

Intocmit
Numele si prenumele
Functia publica de conducere
Semnatura
Data intocmirii 25.03.2025
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