	MINISTERUL FINANȚELOR
Direcția generală managementul resurselor umane
Nr.392.001/05.09.2023                  

	


A N U N Ţ
Centrul național pentru informații financiare organizează examen pentru promovarea în funcție pentru angajatul încadrat pe funcției contractuală cu nivel de studii inferior care a absolvit o formă de învățământ superior în specialitatea în care își desfășoară activitatea
I. Organizarea examenului
1.  Examenul va avea loc în ziua de 20 septembrie 2023, ora 1100 (proba scrisă) la sediul Ministerului Finanțelor – Centrul național pentru informații financiare din str. Col. Poenaru Bordea nr.3-5, sector 4, București.
2.   Examenul va consta în susţinerea unei probe scrise.
II. Probleme din care se va face verificarea cunoștințelor:
-     potrivit bibliografiei anexate.
Secretar comisie,
Ministerul Finanţelor 

Centrul Național pentru Informații Financiare

Bibliografie și tematică

pentru examenul de promovare în funcție a funcționarului contractual din cadrul Centrului național pentru informații financiare, ca urmare a obținerii, în timpul executării contractului individual de muncă, a unei diplome de nivel superior eliberate de o instituție de învățământ superior acreditată
Bibliografie 





Tematică
	1.
	Constituția României, republicată; 
	Principii generale; drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale

	2.
	Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare - partea a VI-a Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența persoanlului plătit din fonduri publice – Partea a VI-a, Titlul I – Dispoziții generale: Principii aplicabile conduitei profesionale a funcţionarilor publici şi personalului contractual din administraţia publică; Titlul III Personalul contractual din autorităţile şi instituţiile publice; 
	Capitolul I - Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autorităţile şi instituţiile publice;

Capitolul III - Drepturi şi obligaţii ale personalului contractual din administraţia publică, precum şi răspunderea acestuia



	3.
	Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare
	Principii și definiții; Egalitatea în activitatea economică şi în materie de angajare şi profesie; Libertatea de circulaţie, dreptul la libera alegere a domiciliului şi accesul în locurile publice; Dreptul la demnitatea personală

	4
	Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare
	Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul muncii; Egalitatea de şanse între femei şi bărbaţi în ceea ce priveşte participarea la luarea deciziei

	5
	Sisteme de operare Windows pentru stații de lucru


	Notiuni generale de sisteme de operare pentru statii de lucru, Functii, Administrare sisteme, Depanare sisteme, Gestiunea utilizatorilor, Configurari si comenzi, Elemente de securitate

	6
	Sisteme de operare pentru servere: Linux, Unix , MS Windows Server 2003, 2008, 2012


	Notiuni generale de sisteme de operare pentru servere, Functii, Administrare sisteme, Depanare sisteme, Gestiunea utilizatorilor

	7.
	Sisteme de gestiune a bazelor de date relaţionale: Oracle – noțiuni generale

	Concepte fundamentale, Proiectarea bazelor de date relationale, Proiectarea bazelor de date relationale, Procesarea interogarilor, Concurenta in baza de date


