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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL FINANTELOR

ORDIN
pentru aprobarea Metodologiei de emitere a certificatului
de atestare a structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale in vederea asigurarii activitatii
de audit public intern in sistem de cooperare

Avand in vedere prevederile art. 8 lit. m) din Legea nr. 672/2002 privind auditul
public intern, republicata,

in temeiul prevederilor art. V din Ordonanta Guvernului nr. 29/2022 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, aprobata
cu completari prin Legea nr. 253/2023, si ale art. 10 alin. (4) din Hotararea
Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor,
cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul finantelor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Metodologia de emitere a certificatului de atestare
a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale in vederea
asigurarii activitatii de audit public intern Tn sistem de cooperare, prevazuta in

anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Unitatea Centrala de Armonizare pentru Auditul Public Intern va duce
la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul finantelor,
Mihai Diaconu,
secretar de stat

Bucuresti, 21 iunie 2024.
Nr. 2.582.

ANEXA

METODOLOGIE
de emitere a certificatului de atestare a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale
in vederea asigurarii activitatii de audit public intern in sistem de cooperare

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

1. Prezenta metodologie detaliaza:

a) criteriile de evaluare;

b) documentatia de atestare si modalitatea de depunere a
acesteia;

¢) modalitatea de evaluare a documentatiei de atestare si de
indeplinire a criteriilor;

d) modalitatea de emitere a certificatului de atestare;

e) conditile in care certificatul de atestare isi pierde
valabilitatea;

f) arhivarea documentatiei de atestare.

2. Structurile asociative ale autoritatilor administratiei publice
locale, prevazute la art. 2 lit. y) din Legea nr. 672/2002 privind
auditul public intern, republicata, denumita in continuare Legea
nr. 672/2002, republicata, si la art. 86 alin. (1) si art. 89 alin. (3)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
denumita Tn continuare Codul administrativ, sunt:

a) Asociatia Comunelor din Romania;

b) Asociatia Oraselor din Romania;

c¢) Asociatia Municipiilor din Romania;

d) Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din Romania;

e) structurile teritoriale cu personalitate juridica ale
structurilor asociative recunoscute ca fiind de utilitate publica;

f) asociatiile de dezvoltare intercomunitara;

g) consortiile administrative;

h) alte forme asociative de interes general pentru
administratia publica locala, constituite potrivit legii.

3. Structurile asociative prevazute la pct. 2 obtin certificatul
de atestare numai daca indeplinesc criteriile prevazute de
art. 20 alin. (5) din Legea nr. 672/2002, republicata.

4. Evaluarea indeplinirii criteriilor se realizeaza de catre
Ministerul Finantelor prin Unitatea Centrald de Armonizare
pentru Auditul Public Intern (UCAARPI), potrivit art. 20 alin. (4)
din Legea nr. 672/2002, republicata.

5. Certificatul de atestare isi pierde valabilitatea in conditiile
art. 20 alin. (7) din Legea nr. 672/2002, republicata.

6. Pentru obtinerea certificatului de atestare, in vederea
asigurarii activitatii de audit public intern in sistem de cooperare,
structura asociativa trebuie sa indeplineasca cumulativ la data
depunerii cererii urmatoarele conditii:



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 687/16.VI1.2024 9

a) a infiintat si dimensionat prin organigrama si statul de
functii compartimentul de audit public intern, in conditiile art. 2
lit. g) si ale art. 20 alin. (8) din Legea nr. 672/2002, republicata;

b) a semnat acordul de cooperare de catre reprezentantii
entitatilor publice locale partenere si reprezentantul structurii
asociative.

CAPITOLUL Il
Criteriile de evaluare

7. Evaluarea structurilor asociative in vederea obtinerii
certificatului de atestare, de catre Ministerul Finantelor prin
UCAAPI, se face pe baza urmatoarelor criterii:

2.1. Criteriul nr. 1. Calitatea de membru al structurii
asociative

8. In vederea indeplinirii criteriului prevazut la art. 20 alin. (5)
lit. @) din Legea nr. 672/2002, republicata, structura asociativa
trebuie sa faca dovada ca este compusa doar din membri —
unitati administrativ-teritoriale, asa cum sunt acestea definite la
art. 5 lit. pp) din Codul administrativ si cum rezultd din Legea
nr. 2/1968 privind organizarea administrativa a teritoriului
Romaéniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

9. Pentru a face dovada indeplinirii prezentului criteriu
structura asociativa prezinta in vederea evaluarii:

a) statutul structurii asociative;

b) certificatul de Tnscriere a persoanei juridice fara scop
patrimonial eliberat de catre judecatoria in a carei circumscriptie
isi are sediul structura asociativa, cu cel mult 30 de zile Thainte
de data depunerii cererii de atestare, potrivit prevederilor art. 7
din Regulamentul privind organizarea Registrului asociatiilor si
fundatiilor, Registrului federatiilor si Registrului national al
persoanelor juridice fara scop patrimonial, aprobat prin Ordinul
ministrului de stat, ministrul justitiei nr. 954/B/C/2000,
cu modificarile si completarile ulterioare;

c) lista nominala a membirilor structurii asociative, intocmita
de catre reprezentantul structurii asociative. Prevederile pct. 33
se aplica in mod corespunzator.

2.2. Criteriul nr. 2. Calitatea de persoana juridica si
statutul de utilitate publica

10. Structura asociativa care solicita obtinerea certificatului
de atestare detine calitatea de persoana juridica, precum si
statutul de utilitate publica.

11. Pentru a face dovada indeplinirii prezentului criteriu
structura asociativa prezinta in vederea evaluarii:

a) certificatul de inscriere a persoanei juridice fara scop
patrimonial eliberat de catre judecatoria in a carei circumscriptie
isi are sediul structura asociativa, cu cel mult 30 de zile Thainte
de data depunerii cererii de atestare, potrivit prevederilor art. 7
din Regulamentul privind organizarea Registrului asociatiilor si
fundatiilor, Registrului federatiilor si Registrului national al
persoanelor juridice fara scop patrimonial, aprobat prin Ordinul
ministrului de stat, ministrul justitiei nr. 954/B/C/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin care face dovada ca
detine calitatea de persoana juridica;

b) statutul structurii asociative prin care face dovada detinerii
statutului de utilitate publica, daca aceasta a fost obtinuté prin
efectul legii;

c) hotararea Guvernului de recunoastere a statutului de
utilitate publica, daca aceasta a fost obtinuta in acest fel.

12. Structurile teritoriale cu personalitate juridica ale
structurilor asociative ale administratiei publice locale fac
dovada detinerii statutului de utilitate publicd pe baza hotaréarii
Guvernului de recunoastere a utilitatii publice obtinuta de catre
structura asociativa a administratiei publice locale.

2.3. Criteriul nr. 3. Asigurarea functiei de audit public
intern in sistem de cooperare

13. Structura asociativa care solicita obtinerea certificatului
de atestare trebuie sa aiba prevazuta in statut activitatea de
asigurare a functiei de audit public intern in sistem de cooperare.

14. Pentru a face dovada indeplinirii prezentului criteriu este
evaluat statutul structurii asociative prevazut la pct. 9 lit. a) si
respectiv pct. 11 lit. b).

2.4. Criteriul nr. 4. Hotararile autoritatilor deliberative

15. Consiliile locale ale entitatilor publice locale semnatare
ale acordului de cooperare au adoptat hotarari prin care si-au
exprimat acordul de vointa pentru asigurarea functiei de audit
public intern in sistem de cooperare.

16. Pentru a face dovada indeplinirii prezentului criteriu
structura asociativa prezinta in vederea evaluarii hotararile
emise de consiliile locale ale tuturor entitatilor publice locale
partenere membre ale acordului de cooperare, din care rezulta
acordul de vointa privind asigurarea functiei de audit public
intern Tn sistem de cooperare.

2.5. Criteriul nr. 5. Hotararea adunarii generale

17. Adunarea generala a structurii asociative a adoptat o
hotarare prin care este de acord cu depunerea cererii in vederea
solicitarii obtinerii certificatului de atestare.

18. Pentru a face dovada indeplinirii prezentului criteriu
structura asociativa prezinta in vederea evaluarii hotararea
adunarii generale a structurii asociative din care rezulta acordul
depunerii cererii de solicitare a certificatului de atestare.

2.6. Criteriul nr. 6. Acordul de cooperare

19. Entitatile publice locale care au aderat la sistemul de
cooperare au incheiat un singur acord de cooperare pentru
asigurarea activitatii de audit intern si acesta are ca semnatari:

a) structura asociativa, in calitate de organizator al activitaii
de audit public intern;

b) entitatile publice locale, in calitate de parteneri care
coopereaza pentru asigurarea functiei de audit public intern.

20. Aderarea ulterioara de noi membri la acordul de
cooperare se realizeazd prin act aditional la acordul de
cooperare.

21. Pentru a face dovada indeplinirii prezentului criteriu sunt
evaluate de catre structura asociativa urmatoarele documente:

a) acordul de cooperare incheiat;

b) actele aditionale la acesta, incheiate ulterior, daca este
cazul;

c) hotararile autoritatilor deliberative prevazute la pct. 16.

2.7. Criteriul nr. 7. Infiintarea unui singur compartiment
de audit intern

22. Structura asociativa a infiintat, pentru desfasurarea
activitatii de audit public intern in sistem de cooperare, un singur
compartiment de audit intern care asigura functia de audit public
intern pentru toate entitatile publice locale semnatare ale
acordului de cooperare.

23. Pentru a face dovada indeplinirii prezentului criteriu de
catre structura asociativa sunt evaluate urmatoarele documente:

a) organigrama structurii asociative aprobata, din care
rezultd infiintarea unui singur compartiment de audit intern;

b) statul de functii aprobat, din care rezulta infiintarea unui
singur compartiment de audit public intern.

2.8. Criteriul nr. 8. Dimensionarea compartimentului de
audit

24. Compartimentul de audit public intern infiintat de
structura asociativa pentru asigurarea activitatii de audit public
intern in sistem de cooperare este dimensionat astfel incat
acesta sa asigure auditarea cel putin o data la 4 ani a tuturor
activitatilor desfasurate de catre entitatile publice locale
semnatare ale acordului de cooperare, inclusiv a activitatilor
desfasurate de entitatile aflate in subordinea, in coordonarea
sau sub autoritatea acestora care nu au asigurata functia de
audit public intern.
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25. Dimensionarea minima a compartimentului de audit
public intern s-a realizat in conditiile art. 2 lit. d) si ale art. 20
alin. (8) din Legea nr. 672/2002, republicata.

26. Dovada indeplinirii prezentului criteriu de catre structura
asociativa in vederea evaluarii se realizeaza pe baza
documentelor prevazute la pct. 23 lit. b) si pct. 21 lit. a).

CAPITOLUL Il
Documentatia de atestare

27. Documentatia de atestare cuprinde documentele pe baza
carora se evalueaza indeplinirea criteriilor de atestare din
prezenta metodologie, documente care trebuie depuse de
structura asociativa impreuna cu cererea prin care se solicita
obtinerea certificatului de atestare.

3.1. Depunerea documentatiei de atestare

28. Documentatia de atestare se depune la registratura
generala a Ministerului Finantelor, in atentia UCAAPI, cu
mentiunea pe fiecare document ,conform cu originalul”
si semnaturd electronica, tindnd seama de prevederile
Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 41/2016 privind
stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei
publice centrale, administratiei publice locale si al institutiilor
publice si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, aprobata cu modificari prin Legea nr. 179/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare.

29. Documentatia de atestare depusa in vederea obtinerii
certificatului de atestare trebuie sa contina urmatoarele
documente:

a) hotararea adunarii generale a structurii asociative prin
care este de acord cu depunerea cererii si solicitarea obtinerii
certificatului de atestare;

b) statutul structurii asociative, inclusiv modificarile si
completarile ulterioare;

c) certificatul de Tnscriere a persoanei juridice fara scop
patrimonial;

d) lista nominala a membrilor structurii asociative;

e) hotararea Guvernului privind obtinerea statutului de
utilitate publica, daca aceasta calitate s-a obtinut astfel;

f) hotararile autoritatilor deliberative ale entitatilor publice
locale membre ale acordului de cooperare prin care este
exprimat acordul de vointa pentru asigurarea functiei de audit
public intern in sistem de cooperare;

g) acordul de cooperare semnat de catre reprezentantul
structurii asociative, precum si de toti reprezentantii legali ai
entitatilor publice locale care si-au exprimat acordul de vointa
pentru asigurarea functiei de audit public intern in sistem de
cooperare, inclusiv actele aditionale la acesta, dupa caz;

h) organigrama structurii asociative;

i) statul de functii al structurii asociative prin care se face
dovada infiintarii compartimentului de audit public intern si a
numarului de posturi de auditori interni aprobate.

30. Hotararile autoritatilor deliberative ale entitatilor publice
locale, membre ale acordului de cooperare, se depun pentru
toate entitatile publice locale semnatare ale acordului de
cooperare, inclusiv actele aditionale de modificare sau
completare incheiate, dupa caz.

31. Documentatia de atestare, insotita de opisul
documentelor depuse, se transmite in format electronic, cu
mentiunea pe fiecare document depus ,conform cu originalul”
si semnatura electronica a reprezentantului structurii
asociative, tindnd seama de prevederile Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 41/2016 privind stabilirea unor masuri de
simplificare la nivelul administratiei publice centrale,
administratiei publice locale si al institutiilor publice si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 179/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare.

32. Documentatia de atestare se depune insotita de cererea
privind solicitarea certificatului de atestare, cu mentiunea
adresei de posta electronica in vederea comunicarii pe timpul
derularii procesului de atestare.

33. Semnarea cererii, precum si a documentelor care
insotesc documentatia de atestare intra sub incidenta Legii
nr. 455/2001 privind semnatura electronica, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare. n cazul in care un
document contine doud sau mai multe pagini, semnatura
electronica se aplica doar pe prima pagina.

3.2. Responsabilitatea depunerii documentatiei

34. Responsabilitatea intocmirii si transmiterii documentatiei
in vederea obtinerii certificatului de atestare, inclusiv a cererii
privind solicitarea certificatului de atestare, revine persoanei
care asigura conducerea structurii asociative sau
imputernicitului acesteia.

35. Depunerea de catre persoanele responsabile a unor
documente false sau care contin date eronate, incomplete sau
nereale cu scopul de a obtine certificatul de atestare atrage
raspunderea administrativa, civila sau penala a acestora, in
conditiile legii.

CAPITOLUL IV
Evaluarea criteriilor de atestare

4.1. Evaluarea documentatiei

36. Analiza si evaluarea documentatiei de atestare se
realizeaza, pentru fiecare structura asociativa solicitanta
a certificatului de atestare, de catre unul sau mai multi auditori
interni desemnati in acest sens de conducerea UCAAPI.

37. Analiza si evaluarea documentatiei de atestare impune
parcurgerea urmatoarelor etape:

a) primirea, finregistrarea si desemnarea persoanei
responsabile cu analiza documentatiei de atestare depuse;

b) verificarea de catre persoana desemnata, pe baza
documentelor depuse de structura asociativa, a cerintelor
stabilite pentru indeplinirea criteriilor;

c) aprecierea indeplinirii fiecarui criteriu;

d) solicitarea de informatii sau documente suplimentare, Tn
cazul in care documentatia nu este completd, si reluarea
procedurii de verificare dupa primirea documentelor in
termenele stabilite;

e) intocmirea referatului privind finalizarea verificarilor si
formularea propunerii de:

— acordare a certificatului de atestare, in situatia in care
criteriile sunt indeplinite in totalitate;

— respingerea cererii, daca unul sau mai multe criterii nu
sunt indeplinite corespunzator.

38. In procesul de evaluare a documentatiei de atestare
personalul UCAAPI urmareste daca criteriile stabilite pentru
obtinerea certificatului de atestare sunt indeplinite in totalitate
de catre structura asociativa.

39. Solicitarea de documente suplimentare se face in situatia
in care documentatia este incompleta sau documentele depuse
nu conduc la indeplinirea criteriilor stabilite pentru obtinerea
certificatului de atestare. Aceasta se realizeaza pe baza de
adresa intocmita, semnata si transmisa conform procedurilor
interne ale UCAAPI.

40. Termenul stabilit pentru transmiterea documentelor
suplimentare solicitate este de 10 zile lucratoare de la data
transmiterii adresei de catre UCAAPI. Daca in termenul
specificat nu sunt depuse documentele solicitate cererea de
atestare este respinsa.

41. Propunerea de acordare a certificatului de atestare care
corespunde aprobarii cererii sau propunerea de respingere a
cererii de obtinere a certificatului de atestare se face pe baza
de Referat privind finalizarea verificarilor.
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42. Prin referatul intocmit persoana desemnata din cadrul
UCAAPI propune, cu fundamentarea necesara, in functie de
rezultatul verificarilor efectuate, acordarea certificatului de
atestare sau respingerea cererii prin care s-a solicitat obtinerea
certificatului de atestare.

43. Respingerea cererii de atestare se face in cazul in care
unul sau mai multe criterii de atestare nu sunt indeplinite,
conform cerintelor stabilite prin prezenta metodologie.

44. In cazul respingerii cererii, persoana desemnats din
cadrul UCAAPI intocmeste si comunica structurii asociative o
scrisoare privind respingerea cererii, semnata de conducerea
UCAAPI, conform procedurilor interne.

4.2. Evaluarea criteriilor

45. Un criteriu de atestare este indeplinit in situatia in care
toate cerintele aferente criteriului respectiv sunt indeplinite in
totalitate.

4.2.1. Evaluarea criteriului 1
asociative

46. Verificarea daca membrii structurii asociative sunt doar
unitati administrativ-teritoriale se face pe baza:

a) Legii nr. 2/1968 privind organizarea administrativa a
teritoriului Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) documentelor prevazute la pct. 9.

47. Pe baza documentatiei de atestare depuse se verifica
daca sunt respectate cumulativ urméatoarele cerinte:

a) membrii structurii asociative au calitatea de unitati
administrativ-teritoriale;

b) documentele sunt depuse in copie, certificate ,conform cu
originalul” si semnate electronic potrivit pct. 33.

4.2.2. Verificarea criteriului 2 — Calitatea de persoana
juridica si statutul de utilitate publica

48. \Verificarea daca structura asociativa detine
personalitatea juridica se face pe baza certificatului de inscriere
a persoanei juridice fara scop patrimonial, obtinut in conditiile
art. 7 din Regulamentul privind organizarea Registrului
asociatiilor si fundatiilor, Registrului federatiilor si Registrului
national al persoanelor juridice fara scop patrimonial, aprobat
prin Ordinul ministrului de stat, ministrul justitiei, nr. 954/B/C/2000,
cu modificarile si completarile ulterioare .

49. Verificarea daca structura asociativa detine statutul de
utilitate publica se face pe baza hotararii Guvernului de acordare
a utilitatii publice, in cazul in care utilitatea publica s-a obtinut in
acest fel, sau a statutului, in cazul in care utilitatea publica a fost
obtinuta ca urmare a efectului legii.

50. In cazul in care utilitatea publica este obtinuta prin
hotarare a Guvernului, se verifica, pe baza documentatiei de
atestare, existenta si valabilitatea actului normativ prin care se
recunoaste statutul de utilitate publica.

51. In cazul in care utilitatea publica a fost obtinuta ca urmare
a efectului legii, se verifica:

a) daca in statut se prevede ca forma de organizare a
structurii asociative corespunde oricareia dintre cele prevazute
la pct. 2 lit. f)—nh);

b) daca in statut se prevede baza legala prin care structura
asociativa a dobandit utilitatea publica;

c) existenta si valabilitatea bazei legale de la lit. b), prin care
structura asociativa a dobandit utilitatea publica.

52. Pe baza documentatiei de atestare depuse se verifica
daca sunt respectate cumulativ urméatoarele cerinte:

a) certificatul de inscriere a persoanei juridice fara scop
patrimonial apartine structurii asociative solicitante a
certificatului de atestare;

b) certificatul de Tnscriere a persoanei juridice fara scop
patrimonial este emis de o instantd judecéatoreasca si
corespunde modelului din regulamentul mentionat la pct. 48;

— Membrii structurii

c) certificatul de inscriere a persoanei juridice fara scop
patrimonial este emis cu cel mult 30 de zile Thainte de data
depunerii cererii la UCAAPI;

d) cerinta mentionata la pct. 50 este indeplinita, in cazul in
care utilitatea publica este obtinuta prin hotarare a Guvernului;

e) cerintele mentionate la pct. 51 lit. a)}—c) sunt indeplinite,
in cazul in care utilitatea publica este obtinuta prin efectul legii;

f) documentele sunt depuse in copie, certificate ,conform cu
originalul” si semnate electronic potrivit pct. 33.

53. Structurile teritoriale cu personalitate juridica, cele ale
structurilor asociative ale administratiei publice locale fac
dovada detinerii statutului de utilitate publica pe baza hotaréarii
Guvernului de recunoastere a utilitatii publice, obtinuta de catre
structura asociativa a administratiei publice locale.

4.2.3. Verificarea criteriului 3 — Asigurarea functiei de
audit public intern in sistem de cooperare

54. Verificarea indeplinirii criteriului se face pe baza statutului
structurii asociative.

55. Pe baza documentatiei de atestare depuse se verifica
daca sunt respectate cumulativ urmatoarele cerinte:

a) structura asociativa are prevazut in statut asigurarea
functiei de audit intern Tn sistem de cooperare;

b) documentele sunt depuse in copie, certificate ,conform cu
originalul” si semnate electronic potrivit pct. 33.

4.2.4. Verificarea criteriului 4 — Hotarérile autoritatilor
deliberative

56. Verificarea indeplinirii criteriului se face pe baza
hotararilor autoritatilor deliberative ale tuturor entitatilor publice
locale semnatare ale acordului de cooperare, precum Si pe baza
acordului de cooperare.

57. Pe baza documentatiei de atestare depuse se verifica
daca sunt respectate cumulativ urméatoarele cerinte:

a) autoritatile deliberative ale entitatilor publice locale
semnatare ale acordului de cooperare au adoptat hotarari prin
care este exprimat acordul de vointa pentru asigurarea functiei
de audit public intern in sistem de cooperare;

b) daca hotararea autoritatii deliberative a fiecarei entitati
publice locale semnatare a acordului de cooperare este
adoptata anterior semnarii acordului de cooperare sau a actelor
aditionale corespunzatoare, dupa caz;

c) documentele sunt depuse in copie, certificate ,conform cu
originalul” si semnate electronic potrivit pct. 33.

58. TIn cazul entitatilor publice locale care, la data aprobarii
Ordonantei Guvernului nr. 29/2022 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern,
aprobata cu completari prin Legea nr. 253/2023, isi asigurau
functia de audit public intern in sistem de cooperare, cerinta
mentionata la pct. 57 lit. a) se considera indeplinita in cazul
existentei unei hotaréari a autoritatilor deliberative adoptate cu
privire la aderarea sau asigurarea functiei de audit intern in
sistem de cooperare.

4.2.5. Verificarea criteriului 5 — Hotararea adunarii
generale

59. Verificarea daca adunarea generala a structurii asociative
a aprobat depunerea documentatiei de solicitare a obtinerii
certificatului de atestare pentru asigurarea functiei de audit
public intern in sistem de cooperare se realizeaza pe baza
hotaréarii acesteia.

60. Pe baza documentatiei de atestare se verifica daca sunt
respectate cumulativ urmatoarele cerinte:

a) adunarea generala a structurii asociative a adoptat o
hotarare prin care este de acord cu depunerea cererii de
solicitare a obtinerii certificatului de atestare pentru asigurarea
functiei de audit public intern in sistem de cooperare;

b) documentele sunt depuse in copie, certificate ,conform cu
originalul” si semnate electronic potrivit pct. 33.
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4.2.6. Verificarea criteriului 6 — Acordul de cooperare

61. Verificarea incheierii unui singur acord de cooperare se
face pe baza acordului de cooperare si actelor aditionale la
acesta, precum si pe baza hotérérilor autoritatilor deliberative
de aderare la sistemul de cooperare.

62. Pentru asigurarea activitatii de audit intern in sistem de
cooperare structura asociativa incheie un singur acord de
cooperare cu toate entitatile publice locale partenere.

63. Actele aditionale privind aderarea de noi membri,
incheiate pana la data depunerii documentatiei de atestare, sunt
conexe acordului de cooperare si se depun la documentatia de
atestare.

64. Pe baza documentatiei de atestare depuse se verifica
daca sunt respectate cumulativ urmatoarele cerinte:

a) entitatile publice locale, pentru care exista hotarari ale
autoritatilor deliberative de aderare la sistemul de cooperare,
sunt semnatare ale aceluiasi acord de cooperare depus la
documentatia de atestare sau ale unui act aditional la acordul de
cooperare, dupa caz;

b) dacé actele aditionale privind aderarea de noi membri sunt
aferente acordului de cooperare depus la documentatia de
atestare;

c) documentele sunt depuse in copie, certificate ,conform cu
originalul” si semnate electronic potrivit pct. 33.

4.2.7. Verificarea criteriului 7 — Infiintarea unui singur
compartiment de audit intern

65. Verificarea infiintarii unui singur compartiment de audit
public intern se face pe baza organigramei si a statului de functii
al structurii asociative.

66. Pe baza documentatiei de atestare se verifica daca sunt
respectate cumulativ urmatoarele cerinte:

a) din organigrama structurii asociative rezulta ca exista un
singur compartiment de audit intern;

b) din statul de functii rezultd ca a fost infiintat un singur
compartiment de audit intern;

c) documentele sunt depuse in copie, certificate ,conform cu
originalul” si semnate electronic potrivit pct. 33.

4.2.8. \Verificarea criteriului 8 — Dimensionarea
compartimentului de audit

67. Verificarea modului de dimensionare a compartimentului
de audit public intern se face pe baza statului de functii si a
acordului de cooperare, inclusiv a actelor aditionale la acesta,
dupa caz.

68. Pe baza documentatiei de atestare se verificad daca
numarul minim de posturi necesar pentru organizarea Si
functionarea compartimentului de audit intern este stabilit
conform cadrului legal, prin aplicarea urmatoarelor reguli:

a) daca numarul entitatilor publice locale mentionate in
acordul de cooperare si actele aditionale la acesta, unde este
cazul, este mai mic de 5 entitati, numarul de posturi aprobate
prin statul de functii este de minimum 2 posturi;

sau

b) daca numarul entitatilor publice locale mentionate in
acordul de cooperare si actele aditionale la acesta, unde este
cazul, este mai mare de 5 entitati, numarul minim de posturi
aprobate prin statul de functii este cel putin rezultatul primului
numar natural mai mare decat valoarea numerica rezultata in
urma Tmpartirii la 5 a numarului entitatilor publice locale
semnatare ale acordului de cooperare, inclusiv cele care au
intrat ulterior in cooperare conform actelor aditionale incheiate,
acolo unde este cazul.

69. Pe baza statului de functii se verificd daca compartimentul
de audit intern este dimensionat ca numar de auditori interni in
conditiile pct. 68.

4.3. Responsabilitati

70. In procesul de evaluare a documentatiei de atestare,
personalul UCAAPI are urmatoarele responsabilitati:

a) primeste documentatia depusa si pe baza documentelor
depuse verifica daca cerintele prevazute la pct. 46—69 sunt
indeplinite;

b) apreciaza, pe baza rezultatului verificarilor, dacé cerintele
stabilite pentru indeplinirea criteriilor sunt respectate;

c) propune, in functie de rezultatele verificarilor efectuate,
acordarea certificatului de atestare, Tn situatia in care criteriile
sunt indeplinite Tn totalitate, si intocmeste si semneaza referatul
privind finalizarea verificarilor sau solicita documente
suplimentare, in situatia in care unul sau mai multe criterii nu
sunt indeplinite corespunzator;

d) obtine documentele suplimentare solicitate si reanalizeaza
documentatia de atestare, luand in calcul aceste documente,
respectiv verifica cerintele stabilite pentru indeplinirea criteriilor;

e) apreciaza indeplinirea fiecarui criteriu, conform cerintelor
definite, ludnd in considerare documentatia de atestare depusa
si documentele suplimentare solicitate si primite;

f) propune acordarea certificatului de atestare, Tn situatia n
care criteriile sunt indeplinite in totalitate dupa depunerea
documentelor suplimentare solicitate, sau respingerea cererii,
daca unul sau mai multe criterii nu sunt indeplinite corespunzator;

g) Intocmeste si semneaza referatul privind finalizarea
verificarilor;

h) emite si semneaza pentru intocmire certificatul de atestare
si adresa de comunicare a certificatului sau de respingere a
cererii, dupa caz;

i) arhiveaza documentatia privind emiterea certificatului de
atestare.

CAPITOLUL V
Eliberarea certificatului de atestare

71. Eliberarea certificatului de atestare se face numai daca
criteriile de atestare sunt indeplinite Tn totalitate. Certificatele de
atestare se numeroteaza in ordinea datarii lor, in ordinea
crescatoare a numerelor naturale, separat pe fiecare an
calendaristic.

72. Certificatul de atestare prevazut in anexa nr. 1 sau
scrisoarea de respingere a cererii prin care s-a solicitat
obtinerea certificatului de atestare se emite de catre UCAAPI in
termen de 3 luni de la data inregistrarii cererii de atestare.

73. Certificatul de atestare sau scrisoarea de respingere a
cererii se semneaza de catre ministrul finantelor sau
imputernicitul acestuia. Certificatul de atestare emis se
inregistreaza in Registrul de evidenta al structurilor asociative
atestate prevazut in anexa nr. 2, organizat la nivelul UCAAPI.

74. Registrul se publica pe pagina de internet a Ministerului
Finantelor, sectiunea UCAAPI, si este actualizat in prima decada
a fiecarei luni pentru luna anterioara, in cazul in care in aceasta
perioada apar modificari sau completari.

CAPITOLUL VI
incetarea valabilitatii certificatului de atestare

75. Verificarea mentinerii criteriilor de atestare de catre
structura asociativa se realizeaza de catre personalul UCAAPI,
prin misiuni de verificare planificate sau misiuni de verificare
ad-hoc, realizate in limita resurselor disponibile. Misiunile de
verificare pot fi efectuate utilizand mijloace electronice sau prin
interventie la fata locului.

76. Misiunile de verificare se efectueaza pe baza de ordin de
serviciu emis de conducatorul UCAAPI.

77. Structura asociativa este notificata cu privire la realizarea
misiunilor de verificare planificate cu cel putin 15 zile lucratoare
fnainte de inceperea acestora. La misiunile de verificare ad-hoc
structura asociativa este notificata cu cel putin 3 zile lucratoare
fnainte de inceperea acesteia.
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78. Ca urmare a efectuarii misiunilor de verificare, concluzia
poate fi:

a) structura asociativa indeplineste criteriile;

sau

b) structura asociativa nu mai indeplineste unul sau mai
multe criterii.

6.1. Criteriile sunt indeplinite

79. In situatia in care, ca urmare a misiunilor de verificare, se
constata faptul ca structura asociativa indeplineste Th continuare
criteriile, echipa de verificare intocmeste un raport de verificare.

80. Raportul de verificare detaliaza modul de indeplinire a
criteriilor si este nsotit de copii ale documentelor care stau la
baza concluziei de mentinere a valabilitatii certificatului de
atestare.

81. Dupa semnarea raportului de verificare de catre echipa
de verificare si conducerea UCAAPI, acesta se inregistreaza si
este avizat de ministrul finantelor sau imputernicitul acestuia.

82. O copie a raportului avizat este comunicata structurii
asociative in termen de 15 zile lucratoare de la data avizarii.

6.2. Criteriile nu mai sunt indeplinite

83. In situatia in care, ca urmare a misiunilor de verificare
efectuate, se constata faptul ca structura asociativa nu mai
indeplineste unul sau mai multe criterii, echipa de verificare
intocmeste Proiectul raportului de verificare.

84. Constatarile aferente criteriilor care nu mai sunt
indeplinite sunt detaliate in proiectul raportului de verificare.
Constatérile sunt finsotite de masuri privind remedierea
deficientelor, doar pentru criteriile care nu mai sunt indeplinite.

85. Proiectul raportului de verificare, dupa semnare de catre
echipa de verificare si de conducatorul UCAAPI, se transmite
structurii asociative.

86. Reprezentantul structurii asociative analizeaza proiectul
raportului de verificare si poate formula un punct de vedere pe
care il comunica UCAAPI in termen de maximum 15 zile
lucratoare de la data adresei de comunicare a proiectului
raportului de verificare, dupa cum urmeaza:

a) daca, in termenul mentionat la prezentul punct, structura
asociativa nu comunica catre UCAAPI un punct de vedere sau
prin réspunsul comunicat sunt acceptate constatarile si masurile
formulate prin proiectul raportului de verificare, acesta se
considera acceptat si se elaboreaza Raportul final de verificare;

b) daca, in termenul mentionat la prezentul punct, structura
asociativa comunica UCAAPI un punct de vedere referitor la
constatarile si masurile formulate prin proiectul raportului de
verificare, echipa de verificare organizeaza, in termen de 10 zile
lucratoare de la data primirii punctului de vedere, o sedinta de
conciliere cu reprezentantul structurii asociative, in cadrul careia
se discuta eventualele aspecte semnalate prin punctul de
vedere. Sedinta se organizeaza si se desfasoara prin utilizarea
mijloacelor electronice sau fata in fata, la sediul structurii
asociative ori la sediul UCAAPI, potrivit intelegerii partilor.
Ulterior sedintei se emite Raportul final de verificare.

87. Raportul final de verificare are anexat Programul de
conformare emis de echipa de verificare prin luarea in
considerare a informatiilor din raportul final de verificare.

88. Programul de conformare contine atat masurile ce
trebuie duse la indeplinire de structura asociativa in vederea
mentinerii criteriilor, cat si termenele de implementare.
Termenele de implementare sunt stabilite cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

89. Dupad semnare de catre echipa de verificare si de
conducatorul UCAAPI, Raportul final de verificare se
inregistreazéa la UCAAPI si se transmite spre avizare ministrului
finantelor sau imputernicitului acestuia.

90. Raportul final de verificare avizat si programul de
conformare se comunica de catre UCAAPI structurii asociative
in termen de 15 zile lucratoare de la avizarea raportului final de
verificare.

91. Structura asociativa comunica UCAAPI, Tnainte de
implinirea termenului maxim de implementare stabilit prin
programul de conformare, modalitatea de implementare a
masurilor in vederea mentinerii criteriilor, anexand copii ale
documentelor justificative. Documentele sunt semnate electronic
potrivit pct. 33.

92. Echipa desemnata din cadrul UCAAPI analizeaza
informatiile si documentele primite cu privire la modalitatea de
implementare a masurilor in vederea mentinerii criteriilor si
apreciaza, pe baza rezultatului verificarilor efectuate, daca
cerintele stabilite prin Programul de conformare au fost
indeplinite in totalitate.

93. In functie de rezultatele verificarilor efectuate echipa
desemnata din cadrul UCAAPI propune:

a) mentinerea valabilitatii certificatului de atestare in situatia
in care masurile dispuse prin Programul de conformare au fost
indeplinite Tn totalitate;

sau

b) pierderea valabilitatii certificatului de atestare in cazul in
care una sau mai multe dintre masurile dispuse prin Programul
de conformare nu au fost indeplinite.

94. Pentru ambele situatii mentionate la pct. 93 personalul
UCAAPI intocmeste si semneaza referatul privind finalizarea
verificarilor, cu propunerile aferente.

95. Dupa avizarea referatului de catre conducerea UCAAPI
se intocmeste si se comunica structurii asociative o scrisoare
privind mentinerea valabilitatii certificatului sau pierderea
valabilitatii acestuia, dupé caz, in functie de verificarile efectuate.
Scrisoarea este semnata de ministrul finantelor sau de
imputernicitul acestuia.

CAPITOLUL VII
Arhivarea documentatiei

96. Documentatia privind desfasurarea procesului de
atestare a structurilor asociative este pastrata la UCAAPI,
conform termenelor stabilite prin nomenclatorul arhivistic.

97. Documentatia pastrata cuprinde:

a) documentatia depusa de solicitantul certificatului de
atestare;

b) documentele emise pe timpul desfasurarii procesului de
atestare;

c) copia certificatului emis sau a adresei de respingere a
dosarului;

d) documentatia intocmita privind prelungirea valabilitatii
certificatului de atestare sau pierderea valabilitatii acestuia;

e) alte documente specifice acestui proces.

98. Dupa expirarea perioadei de pastrare, documentatia
existenta se preda la arhiva Ministerului Finantelor.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

99. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta
metodologie.

100. Oricare dintre documentele depuse de catre structurile
asociative, precum si cele elaborate de UCAAPI trebuie sa
corespunda prevederilor:

a) Legii nr. 500/2004 privind folosirea limbii roméane in locuri,
relatii si institutii publice;

b) Legii nr. 183/2006 privind utilizarea codificarii
standardizate a setului de caractere in documentele in forma
electronica.
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ANEXA Nr. 1%)
la metodologie

S ERY
AYCPNZ MINISTERUL FINANTELOR
UNITATEA CENTRALA DE ARMONIZARE PENTRU AUDITUL PUBLIC INTERN

Certificat de atestare

Avand in vedere cererea prin care se solicitd obtinerea certificatului de atestare si rezultatele
evaluarii documentatiei depuse de

in temeiul prevederilor art. 2 lit. f) si art. 20 alin. (4)—(9) din Legea nr. 672/2002 privind auditul
public intern, republicata, coroborate cu cele ale Ordonantei Guvernului nr. 33/2002 privind
reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile centrale si locale,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 223/2002,

se emite prezentul certificat prin care se atesta faptul ca, la data emiterii,
indeplineste criteriile pentru a asigura functia de audit public intern in sistem de cooperare.

MINISTRUL FINANTELOR,

DIRECTORUL UCAAPI,

Intocmit

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.
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