4.2. Audit Public Intern Aparat Propriu

Sectiunea 1 - Dispozitii generale

Art. 1 Auditul Public Intern Aparat Propriu este organizat si functioneaza la
nivel de directie, in subordinea ministrului finantelor.
Sectiunea 2 - Organizarea Auditului Public Intern Aparat Propriu si
functiile de conducere
Art. 2 (1) Structura organizatorica a Auditului Public Intern Aparat Propriu
este urmatoarea:

v" Serviciul de audit intern si evaluare;

v Compartiment de audit intern unitati subordonate, planificare,

raportare si urmarire implementare recomandari;

v Compartimentul evidenta documente.
(2) Functiile de conducere existente la nivelul Auditului Public Intern Aparat
Propriu sunt urmatoarele:

v' Director;

v' Sef Serviciu audit intern si evaluare.




(3) Organigrama Auditului Public Intern Aparat Propriu
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Art. 3 Relatiile existente ntre Directia de audit public intern aparat propriu si

Serviciul de audit intern si
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celelalte structuri ale ministerului sunt redate in diagrama de mai jos.
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! Acestea pot fi modificate, prin Ordin al ministrului finanfelor publice, in cazurile in care ministrul deleaga

atributii pe linie de audit intern.

2 Evaluareal/indrumarea metodologicd a APIAP se efectueaza de catre Unitatea Centrald de Amonizare

pentru Auditul Public Intern, conform legislatiei in vigoare.




Sectiunea 3 - Atributiile specifice ale Auditului Public Intern Aparat

Propriu

Art. 4 Auditul Public Intern Aparat Propriu contribuie la realizarea atributiei
ministerului prevazuta la art. 3, alin. (1), litera 83 din Hotararea Guvernului
nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor,
modificatd prin H.G. nr. 668/2024, privind exercitarea auditului intern
asupra activitatilor desfasurate in cadrul aparatului propriu.

Art. 5 Atributiile serviciului si compartimentelor din cadrul Auditului Public

Intern Aparat Propriu sunt urmatoarele:

(1) Serviciul de audit intern si evaluare

1. efectueazi misiuni de audit public intern de asigurare planificate la
structurile din cadrul aparatului propriu al M.F., pentru a evalua daca
sistemele de management si control ale structurilor din cadrul
ministerului sunt transparente si sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

7. efectueazi misiuni de audit ad-hoc, la solicitarea/cu aprobarea
conducerii Ministerului Finantelor;

3. efectueazi misiuni de consiliere, conform planului anual de audit
public intern, la solicitarea conducerii ministerului sau la solicitarea
structurilor din cadrul ministerului, care intra in domeniul de
competenta al compartimentului, cu aprobarea ministrului;

4. efectueazd misiuni de evaluare a activitatii de audit intern
desfisuratd de cétre structurile de audit intern din cadrul unitatilor
subordonate sau aflate sub autoritatea Ministerului Finantelor;

5. participa, impreuna cu Unitatea centrald de armonizare pentru auditul
public intern si/sau in asociere cu structurile de audit ale altor
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6.

10.

11.

2=

entitati publice, la misiunile de audit derulate de acestea, conform

solicitarii/aprobarii conducerii Ministerului Finantelor;

in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, se

informeaza conducerea Ministerului Finantelor, precum si structura de
control intern abilitata, prin transmiterea documentatiei elaborate,
dupa supervizarea acesteia conform cadrului legal specific;

informeaza Unitatea centrald de armonizare pentru auditul public
intern despre recomandarile neinsusite de citre ministrul finantelor,

precum si despre consecintele neimplementarii acestora;

. centralizeaza recomandarile neinsusite de citre conducitorii

entitatilor auditate si informeaza conducerea Ministerului Finantelor
despre acest fapt;

face propuneri Compartimentului de audit intern unitati subordonate,
planificare, raportare si urmarire implementare recomandari,
referitoare la planificarea misiunilor de audit public intern;

propune actualizarea planului de audit public intern, in functie de
modificarile legislative sau organizatorice si solicitirile ministrului
finantelor, Unitatii centrale de armonizare pentru auditul public
Intern, Curtii de conturi a Romaniei si Autoritatii de audit;

colaboreaza cu Compartimentul de audit intern unitati subordonate,
planificare, raportare si urmarire implementare recomandiri prin
transmiterea propunerilor pentru normele metodologice specifice
derularii activitatii de audit intern la nivelul ministerului, supuse
avizului Unitatii centrale de armonizare pentru auditul public intern;
face propuneri Compartimentului de audit intern unitati subordonate,

planificare, raportare si urmarire implementare recomandari,
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

referitoare la procedurile operationale aferente derularii activitatilor
compartimentului/directiei;

elaboreaza propuneri privind initierea de acte normative si emite
puncte de vedere asupra proiectelor de acte normative in domeniul
auditului intern sau modificarea celor existente;

participa la dezvoltarea sistemului de raportare a rezultatelor
activitatii de audit public intern, pe domeniul de activitate;
colaboreazi cu Compartimentul de audit intern unitati subordonate,
planificare, raportare si urmarire implementare recomandari in
vederea elaborarii Raportului anual de activitate al directiei;
formuleaza propuneri de modificari legislative sub forma
recomandarilor, ca urmare a activitatilor de audit realizate, dar si la
solicitarea altor structuri din minister in cadrul procesului de

consiliere;

indrumd metodologic structurile de audit intern ale unitatilor

subordonate sau sub autoritatea Ministerului Finantelor;
colaboreaza cu reprezentantii autorizati ai Autoritatii de audit,
organismelor internationale si/sau alte entitati desemnate fin
derularea misiunilor de audit, in functie de solicitarile existente §i/sau
contractele incheiate, in limita domeniului de competenta al
serviciului;
asigura reprezentarea institutiei la programele si actiunile din
domeniul auditului public intern, la solicitarea conducerii ministerului
si/sau a conducerii Auditului public intern aparat propriu;

contribuie la elaborarea si implementarea Programului de asigurare

si imbunatatire a calitatii activitatii de audit la nivelul directiei si

—_asigura implementarea acestuia;
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21. contribuie la implementarea actiunilor aferente procesului de
dezvoltare a sistemului de control intern/managerial la nivelul
directiei;

22. asigura participarea la actiuni initiate si organizate de conducerea
Auditului public intern aparat propriu sau de alte structuri specializate
pe linia pregatirii profesionale si a respectarii Codului de etica;

23. contribuie la dezvoltarea si mentinerea relatiilor de colaborare cu
celelalte structuri din cadrul directiei, precum si cu structurile din
cadrul ministerului;

24. realizeaza orice sarcina primitd din partea conducerii ministerului

si/sau directiei, pe domeniul de activitate specific.

(2) Compartiment de audit intern unitdti subordonate, planificare,
raportare si urmdrire implementare recomanddri

1. efectueaza misiuni de audit public intern, de asigurare, planificate
pentru a evalua daca sistemele de management si control ale
structurilor din cadrul ministerului sunt transparente si sunt conforme
cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate;

2. efectueaza misiuni de consiliere, conform planului anual de audit public
intern, la solicitarea conducerii ministerului sau la solicitarea
structurilor din cadrul ministerului, cu aprobarea ministrului;

3. efectueaza misiuni de audit ad-hoc, la solicitarea/cu aprobarea
conducerii Ministerului Finantelor;

4. participa, impreuna cu Unitatea centrald de armonizare pentru auditul

public intern si/sau n asociere cu structurile de audit ale altor entitati




publice, la misiunile de audit derulate de acestea, conform
solicitarii/aprobarii conducerii Ministerului Finantelor;

5.9n cazul identificirii unor iregularitdti sau posibile prejudicii, se
informeaza conducerea Ministerului Finantelor, precum si structura de
control intern abilitata, prin transmiterea documentatiei elaborate,
dupa supervizarea acesteia conform cadrului legal specific;

6. informeaza Unitatea centrala de armonizare pentru auditul public
intern despre recomandarile neinsusite de catre ministrul finantelor,
precum si despre consecintele neimplementarii acestora;

7. centralizeazi recomandrile neinsusite de catre conducatorii entitatilor
auditate si informeaza conducerea Ministerului Finantelor despre acest
fapt;

8. elaboreaza propuneri pentru planul multianual si anual de audit public
intern pentru domeniul de competenta al compartimentului

9. elaboreaza documentatia de planificarea multianuala si anuala ce
urmeazi a fi avizati de C.A.l. si aprobatd de ministru finantelor;

10. propune actualizarea planului de audit public intern, in functie de
modificarile legislative sau organizatorice §i solicitarile ministrului
finantelor, Unitatii centrale de armonizare pentru auditul public
Intern, Curtii de conturi a Romaniei §i Autoritatii de audit pentru
domeniul de competenta al compartimentului;

11. elaboreaza propuneri pentru normele metodologice specifice derularii
activitatii de audit intern la nivelul ministerului, supuse avizului Unitatii
centrale de armonizare pentru auditul public intern;

12. elaboreazi, in colaborare cu Serviciul de audit intern si evaluare,

proceduri operationale aferente deruldrii activitatilor directiei;




13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

elaboreaza propuneri privind initierea de acte normative si emite
puncte de vedere asupra proiectelor de acte normative in domeniul
auditului intern sau modificarea celor existente;

participa la dezvoltarea sistemului de raportare a rezultatelor
activitatii de audit public intern, pe domeniul de activitate;

avizeaza normele metodologice privind exercitarea activitatii de audit
public intern la nivelul unitatilor subordonate sau sub autoritatea
Ministerului Finantelor;

participa la avizarea numirii/destituirii sefilor structurilor de audit
public intern din unitdtile aflate in subordinea sau sub autoritatea
Ministerului Finantelor;

elaboreaza Raportul anual de activitate al directiei, inclusiv
valorificarea Rapoartelor anuale de activitate transmise de citre
structurile de audit public intern din cadrul unititilor aflate n
subordinea /sub autoritatea Ministerului Finantelor;

raporteaza periodic catre conducerea directiei despre constatarile,
concluziile si recomandarile rezultate din activititile proprii de audit

public intern;

in colaborare cu structurile auditate si in baza informatiilor si

documentelor transmise de acestea monitorizeaz3 stadiul implementarii

recomandarilor formulate de C.C.R.;

in colaborare cu Serviciul de audit intern si evaluare monitorizeaza

stadiul implementarii recomandarilor formulate in cadrul rapoartelor de
audit intern elaborate de catre directie; |

formuleaza propuneri de modificari legislative sub  forma
recomandarilor, ca urmare a activitatilor de audit realizate, dar si la
solicitarea altor structuri din minister in cadrul procesului de consiliere;




22.indruma metodologic structurile de audit intern ale unitatilor
subordonate sau sub autoritatea Ministerului Finantelor;

23. asigura reprezentarea institutiei la programele si actiunile derulate care
vizeazi activitatea compartimentului, la solicitarea conducerii
ministerului si/sau a conducerii directiei;

724. contribuie la elaborarea si implementarea Programului de asigurare Si
imbunatatire a calitétii activitatii de audit la nivelul directie si asigura
implementarea acestuia;

25. contribuie la implementarea actiunilor aferente procesului de
dezvoltare a sistemului de control intern/managerial la nivelul
directiei;

26. asigura participarea la actiuni initiate si organizate de conducerea
directiei sau de alte structuri specializate pe linia pregatirii
profesionale si a respectarii Codului de etica;

27. asigura activitati de secretariat si/sau pregatirea materialelor pentru
sedintele Comitetului de audit intern de la nivelul Ministerului
Finantelor, in functie de subiectele discutate;

28. contribuie la dezvoltarea si mentinerea relatiilor de colaborare cu
celelalte structuri din cadrul directiei, precum si cu structurile din
cadrul ministerului;

99. realizeazi orice sarcind primita din partea conducerii ministerului

si/sau directiei, pe domeniul de activitate specific compartimentului.
(3) Compartiment eviden{d documente:

1. mentinerea evidentei curente a lucrarilor primite in directie (primire,
nregistrare, multiplicare, distribuire si expediere a corespondentei,

conform rezolutiei conducerii directiei);
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. gestionarea si actualizarea bazei de date SIDOC la nivelul directiei;

. elaborarea agendei conducerii directiei si a programului de audiente;

. mentinerea unei baze de date actualizate privind datele de contact ale
structurilor, respectiv persoanelor cu care Directia de audit public
intern aparat propriu se afla in relatii de subordonare, coordonare,
colaborare;

. elaborarea si mentinerea situatiei curente a personalului (din punctul
de vedere al gestionarii timpului alocat concediilorde odihna, concedii
medicale etc.);

. elaborarea si transmiterea unor situatii centralizatoare specifice, la
solicitarea conducerii ministerului, a conducerii directiei sau a altor
structuri de specialitate din Ministerul Finantelor;

. mentinerea unui sistem de arhivare corespunzitor a documentelor
aflate in responsabilitatea secretariatului directiei;

. monitorizarea necesarului logistic al directiei;

9. indeplinirea sarcinilor de protocol pentru activitatile organizate de

Auditul public intern aparat propriu.



