NOTA DE FUNDAMENTARE

SECTIUNEA 1
TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

Hotardre de Guvern pentru modificarea Hotdararii de Guvern nr. 502/2018 privind organizarea
si functionarea Oficiului National pentru Achizitii Centralizate si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

SECTIUNEA A 2-A
MOTIVUL EMITERII PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

2.1. Sursa proiectului de | Prezentul proiect de act normativ reprezinta initiativa Oficiului National
act normativ pentru Achizitii Centralizate (ONAC), prin Ministerul Finantelor, in

.....

2.2. Descrierea situatiei In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 476 din data de 8 iunie 2018
actuale a fost publicatd Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 46/2018 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Oficiului National pentru
Achizitii Centralizate.

In conformitate cu prevederile art.4 alin.(4) din Hotirarea nr. 502/2018
privind organizarea si functionarea Oficiului National pentru Achizitii
Centralizate si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
numdrul maxim de posturi al ONAC este de 43, exclusiv demnitarul.
Articolul V din Hotararea nr. 642/2023 privind aprobarea Programului
national de dotare cu echipamente a cabinetelor medicilor de familie sau
pentru cabinetele medicale asociate, a Programului national de dotare cu
echipamente a cabinetelor de planificare familiald, a Programului
national de dotare cu echipamente a centrelor comunitare integrate, a
Programului national de dotare cu unitati mobile de terapie intensiva
neonatald si a Programului national de dotare cu unitdti mobile de
screening pentru cancer, precum $i pentru modificarea unor acte
normative, stipuleaza cad “Hotararea Guvernului nr. 502/2018 privind
organizarea si functionarea Oficiului National pentru Achizitii
Centralizate si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 614 din 17 iulie
2018, cu modificarile ulterioare, se modificd dupd cum urmeaza:
Numarul maxim de posturi al ONAC este de 52, exclusiv demnitarul.”

In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 206 din data de 12 martie
2024 a fost publicatd Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 20/2024
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
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nr. 46/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea Oficiului
National pentru Achizitii Centralizate, care prevede la Art.II alin.(4) ca
’prin derogare de la prevederile art. XVII alin. (7) din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Roméniei pe termen lung, cu modificarile si completarile
ulterioare, se aproba prin hotarare a Guvernului modificarea Hotararii
Guvernului nr. 502/2018 privind organizarea si functionarea Oficiului
National pentru Achizitii Centralizate si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile ulterioare, Tn sensul
suplimentarii cu 25 de posturi a numarului maxim de posturi prevazut la
art. 4 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 502/2018, cu modificarile
ulterioare, incepand cu data de 1.07.2024.”

2.3. Schimbari
preconizate

Prezenta hotdrare de Guvern respectd dispozitiile dispozitiile Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 46/2018 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Oficiului National pentru Achizitii Centralizate, cu
modificarile si completarile ulterioare, astfel:

Oficiul National pentru Achizitii Centralizate, denumita in continuare
ONAC, este institutie publicd cu personalitate juridicd, in subordinea
Ministerului Finantelor Publice, finantata integral de la bugetul de stat,
prin bugetul Ministerului Finantelor Publice;

Principalele obiective ale ONAC sunt elaborarea si implementarea
strategiel grupelor de produse si servicii, organizarea si implementarea
procedurilor de atribuire centralizate, administrarea si gestionarea
eficienta, transparentd, cu respectarea dispozitiilor legale Tn vigoare, a
bunurilor, bugetelor si fondurilor alocate, asistenta de specialitate pentru
autoritatile contractante Tn legaturd cu atribuirea si incheierea contractelor
de achizitii publice avand ca obiect produsele si serviciile achizitionate in
sistem centralizat si intarirea autoritatii institutiei;

Numarul maxim de posturi din aparatul ONAC este de 77, exclusiv
demnitarul.

In scopul eficientizarii activitatilor specifice si obtinerii celor mai bune
rezultate profesionale la nivel institutional se impune reorganizarea
institutiei, cu respectarea art. 391 si art. 518 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, si anume:

1. In vederea indeplinirii atributiilor in domeniul asigurarii
suportului  de specialitate, verificarii legalitatii actelor/
documentatiilor si reprezentarii si apararii drepturilor si
intereselor legitime ale institutiei, dar si asigurarea suportului Tn
ceea ce priveste Regulamentul GDPR, se infiinteaza
Compartimentul Juridic
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Intrucat activitatea desfasurati de citre institutie este prea putin
cunoscutd, este necesar a se Iinfiinta Compartimentul
Comunicare care va desfasura printre altele si:
ellborltelIpolilicii de comuniclte [JONAC;

elaborarea manualului de identitate vizuald a ONAC si a unor
modele de documen'e penlru relpec Trel lidenlildtii vizulle;
realizarea activitatilor specifice comunicarii si transparentei
institutionale privind liberul acces la informatiile de interes
public;

crearea de anunturi i postarea acestora in social media sau pe
website-ul ONAC;

organizarea de webinarii, conferinte sau alte tipuri de evenimente
peniru uliliz[10ri, oper[Iori economici [Tu [1ti fl¢lori inlerelTti;
colaborarea cu diverse organisme si realizarea activitatilor
[pecifice de promov!te [linlere elor ONAC;

realizarea activitatilor premergdtoare incheierii de protocoale de
colaborare cu diverse organisme.

Reorganizarea si Redenumirea Serviciului suport urmare a
infiintarii celor doua compartimente: juridic si comunicare, astfel
Serviciul suport se redenumeste Serviciul Economic, Resurse
Umane si Administrativ si va desfdsura urmatoarele activitéti
Bugelsi executie buge!(lt3;

ConlIbililTle si [T1[tiz[te;

Relurl¢ umlhe;

Achizitii publice proprii, c[Tierie si gelliune plIrimoniu;

Arhiva, administrativ, parc auto si transport auto.

Reorganizarea si Redenumirea Directiei Generale Achizitii
Centralizate, care In noua organizare se va numi Directia
Generala Achizitii Centralizate si Acordare Suport pentru
Derulare Proceduri de Atribuire, urmarind atingerea
urmatoarelor obiective:

rationalizarea si optimizarea proceselor de achizitie la nivelul
administratiei publice, contribuind la cresterea eficientei
activitatii personalului cu atributii in domeniul achizitiilor
publice;

agregarea cererii, prin utilizarea acordurilor-cadru sau a
sistemelor dinamice de achizitii, in scopul obtinerii unui nivel
superior de calitate $i/ sau a unor conditii comerciale mai
flvorlbile penlru bunurile si [erviciile [chizition[Ie cen(rlliz[T;
cresterea transparentei, prin digitalizarea modului de realizare a
Cchizitiilor cenldlliz[le;

asigurarea conformitdtii cu legislatia In domeniul achizitiilor
publice, crel¢and gridul de [ecurilllle juridica [uliliz[Iorilor;
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implementarea politicilor nationale si europene referitoare la
promovarea aspectelor de sustenabilitate prin achizitiile
centralizate pe care le deruleaza.

Cele doua Directii (Directia Achizitii Centralizate 1 si Directia
Achizitii Centralizate 2) aflate in subordinea Directiei
Generale Achizitii Centralizate se reorganizeaza astfel:

Directia _Achizitii Centralizate Produse Si Servicii_De
Regularitate care printre altele va avea ca atributii

* planificarea/pregatirea fiecarui proces de achizitie
publica;

* definirea obiectivelor procedurii de atribuire centralizata;

* coordonarea activitdtii grupurilor de lucru organizate cu
utilizatorii principali relevanti in vederea elaborarii
specificatiilor tehnice care descriu produsele/ serviciile
achizitionate n sistem centralizat;

* standardizarea specificatiilor tehnice si stabilirea
produsului/serviciului care va face obiectul procedurii de
achizitie centralizate;

* colectarea necesitatilor utilizatorilor in legaturd cu
produsele si serviciile de regularitate achizitionate in
sistem centralizat;

e organizarea procedurii de atribuire centralizatd si
evaluarea ofertelor; etc

Directia Activititi de Achizitii Auxiliare care va desfasura
atributii precum:

» stabilirea programului anual al achizitiilor publice pentru
produsele si serviciile pentru care ONAC va realiza
achizitii destinate  SNAMUPAC sau unor institutii
centrale rezultate din acte normative;

e sprijinirea activitatilor de elaborare a specificatiilor
tehnice si a celorlalte documentele ale achizitiei, asa cum
sunt definite la art.3 alin.(1) lit.y) din Legea nr. 98/2016;

e derularea grupurilor de lucru cu factorii de interes care
vor participa la procesul de elaborare a documentatiei de
atribuire;

e organizarea procedurii de atribuire centralizata si
evaluarea ofertelor;

» furnizarea de sprijin de specialitate in domeniul
achizitiilor publice Tn vederea elabordrii punctelor de
vedere cu privire la eventualele contestatii depuse de
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operatorii economici 1n cadrul procedurilor de atribuire
cenmliz[Ie;

* acordarea de asistenta beneficiarilor
produselor/serviciilor  achizitionate  centralizat  in
desfasurarea activitdtilor de monitorizare a implementarii
contractelor de achizitie publica/acordurilor-cldru; eld

Serviciul Monitorizare si Digitalizare, structurd nou infiintata
care va avea si urmadtoarele atributii:

planificarea activitatilor de monitorizare a acordurilor-cadru
cenmliz[Ie;

oferirea de asistenta promitentilor-furnizori sau prestatori in
incarcarea informatiilor necesare obiectului acordului-cadru
cenlrlliz[ I5i vllid[rel I ¢ellor[ in PEAPC;

realizarea actualizarii preturilor acordurilor-cadru centralizate,
incarcarea In PEAPC si In SEAP a actului adition(1;
monitorizarea executdrii acordurilor-cadru centralizate in
PEAPC, inclusiv verificarea cantitatilor contractate, comandate si
facturate, precum si colectarea tuturor documentelor constatatoare
le conlrl clelor [uiblecven!e si public/tel]in SEAP;

redistribuirea cantitatilor asociate necesitatilor utilizatorilor si
operlrelll¢ellorl in PEAPC;

redistribuirea cantitatilor intre diferitele produse care formeaza
cosul de produse ce constituie obiectul acordului-cadru, operarea
acestora in PEAPC si incdrcarea in SEAP a actului aditional de
actualizare a valorii acordului-cldru cenrlliz[ [}

monitorizarea realizarii nivelului de respectare a performantei
activitatilor care constituie obiectul acordului-cadru centralizat si
a contractelor subsecvente de catre furnizori [1u pre[Illori;
realizarea activitatilor specifice de administrare a platformei
elec(ronice pen/ru [ ¢hizitii publice cenlrllizl e (PEAPC);
asigurarea suportului tehnic utilizatorilor PEAPC din cadrul
ONAC, de tip autoritate contractanta, operator economic $i
UCA;

monitorizarea operatiunilor de interconectare a PEAPC si
comunicarea cu alte institutii cu care se interconecteaza platforma
(ONRC, ADR (SEAP), SGG (PDD), CNSC etc.) pentru obtinerea
permiliunilor de [¢cel]

monitorizarea executdrii suportului tehnic pentru PEAPC si
rlpor(lrel problemelor [parule din uliliz te[ IPEAPC;

crearea si prezentarea materialelor privind PEAPC catre diversi
utilizatori, sustinerea de cursuri, webinarii sau sesiuni de instruire
online cu uliliz/ lorii inlere! i,

gestion[te[ 'malurilor de ‘ecurille penru PEAPC;
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monitorizarea activitatilor de comunicdri automate trimise prin
PEAPC;

implementarea proiectelor de configurare a UCA locale ori
fécldrille in PEAPC;

implementarea documentelor de politica publica care au legatura
cu [ehvilelerviciului;

ellborltelIpolilicilor In domeniul IT 1l nivelul ONAC;
implemen|(lrel ][ lrl legiei IT [IONAC;

asigurarea integritatii si a bunei functionari din punct de vedere
tehnic, a echipamentelor hardware si de comunicatii, a produselor
loflwlre de bl za si [pliclliv ce [un[ uliliz[ le in ONAC;
asigurarea managementului utilizatorilor institutiei prin sistemul
de AD (Active Directory), SDK (software development kit) si
Autoritatii Centrale de Certificare PKI (Infrastructura de Chei
Publice) [1 ONAC;

realizarea  activitdtilor legate de problemele privind
standardizarea, conectivitatea si interoperabilitatea sistemelor
TIC, prin aplicarea normelor recunoscute la nivel national,
europeln, inlérn/tion[1, [T prin el[bor[rel lunor norme inlérne;
elaborarea de norme, metodologii, instructiuni si ordine privind
activitatea de comunicatii si tehnologia informatiei Tn cadrul
ONAC;

definirea de protocoale de acces TIC, de tip VLAN s.a., setarea
parametrilor tehnici conform protocoalelor incheiate de institutie
cu diferile org[ nilme, pe domeniul de compelenta;

cadrul retelei ONAC, precum si in sistemele de tip VolP
orglnizlle si [dminillrlle de ONAC;

Tinand seama de prevederile:

Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung
care instituie la Art.XVII alin.(3) ca “Masurile privind
reorganizarea structurilor functionale, ca urmare a aplicarii
prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele
de functii, regulamentele de organizare §i functionare, se aproba,
in conditiile legii, pana la data de 30.06.2024”

Art. 1T alin.(4) din OUG nr.20/2024 ”prin derogare de la
prevederile art. XVII alin. (7) din Legea nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romdaniei pe termen lung, cu modificarile g§i
completarile ulterioare, se aproba prin hotarare a Guvernului
modificarea  Hotardrii ~ Guvernului nr.  502/2018 privind
organizarea §i functionarea Oficiului National pentru Achizitii
Centralizate §i pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, cu modificarile ulterioare, in sensul suplimentarii cu
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25 de posturi a numarului maxim de posturi prevazut la art.
4 alin. (4)din Hotardrea Guvernului nr. 502/2018, cu
modificarile ulterioare, incepand cu data de 1.07.2024.”

e Art. 518 alin(6) din OUG nr. 57/2019 Codul
administrativ ”Reorganizarea activitatii autoritatii sau institutiei
publice are loc in situatii temeinic justificate cel mult o data intr-
un interval de 6 luni consecutive, cu exceptia situatiei in care
intervin modificari legislative care determina necesitatea
reorganizarii acestora.”

ONAC se va reorganiza incepand cu data de 01.07.2024, odata cu
aprobarea noii organigrame a institutiei, t{indnd cont ca majorarea
numarului de personal se realizeaza cu aceeasi data. In acest context,
documentele subsecvente aprobarii prezentului proiect de act normativ,
elaborate, avizate si emise 1n aplicarea procedurilor prevazute la art. 402
si art. 408 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, coroborat
cu prevederile art. 1 din Anexa Ordinului nr.1886/2019 privind aprobarea
listei documentelor necesare pentru obtinerea avizului Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, precum si a modalitatii de transmitere a acestora
de catre autoritatile si institutiile publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare, cu respectarea termenului de de 30 iunie 2024, dar luand 1n
considerare numarul de personal suplimentat conform OUG nr. 20/2024.
Pentru toate acestea, este necesar ca prezentul proiect de HG si
documentele amintite la acest paragraf sda producd efecte (sa intre in
vigoare) incepand cu data de 1 iulie 2024.

Nu in ultimul rind, apreciem ca efectuarea unei reorganizdri Intr-un
interval mai mic de 6 luni nu ar fi posibild, tinand cont ca nu sunt intrunite
prevederile art. 518 alin. (6) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ca urmare a
faptului ca suplimentarea schemei de personal a ONAC era cunoscuta de
la intrarea in vigoare a OUG nr. 20/2024 (i.e., luna martie a anului curent).
Astfel, efectuarea unei reorganizari a ONAC féra a tine cont de posturile
suplimentare prevazute de OUG nr. 20/2024 ar atrage un risc ridicat de
litigii de munca in raport cu personalul care ar fi afectat de reorganizare,
cu sanse mari ca instanta sd recunoasca pretentiile angajatilor, pe motiv
ca cresterea numarului de personal era cunoscuta anterior.

Incadrarea personalului in numérul maxim de posturi aprobat si in noua
structura organizatorica se realizeaza in termen de minim 30 zile de la
data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, cu respectarea conditiilor
prevazute de legislatia in vigoare pentru fiecare categorie de personal.

3. Alte informatii
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SECTIUNEA A 3-A
IMPACTUL SOCIOECONOMIC

3.1 Descrierea
generala a beneficiilor
si costurilor estimate ca
urmare a intrarii in
vigoare a actului
normativ

3.2. Impactul social

Nu este cazul.

3.3. Impactul asupra
drepturilor Si
libertatilor
fundamentale ale
omului

Nu este cazul.

3.4. Impactul
macroeconomic

Nu este cazul.

3.4.1. Impactul asupra
economiei si asupra
principalilor indicatori
macroeconomici

Nu este cazul.

3.4.2. Impactul asupra
mediului concurential si
domeniului ajutoarelor
de stat

Nu este cazul.

3.5. Impactul asupra
mediului de afaceri

Nu este cazul.

3.6. Impactul asupra
mediului inconjurdtor

Nu este cazul.

3.7. Evaluarea
costurilor si beneficiilor
din perspectiva inovarii
si digitalizarii

Nu este cazul.

3.8. Evaluarea
costurilor si beneficiilor
din perspectiva
dezvoltarii durabile

Nu este cazul.

3.9. Alte informatii

Nu au fost identificate.
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SECTIUNEA A 4-A
IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT ATAT PE
TERMEN SCURT, CAT SI PE TERMEN LUNG (PE 5 ANI), INCLUSIV INFORMATII CU
PRIVIRE LA CHELTUIELI SI VENITURI

| Mii lei
Indicatori Anul 1 de
implemen Urmatorii 4 ani Medla.pe >
tare ani
integrala
1 2 3 4 5 6

4.1. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din
care:

a) buget de stat, din acesta: (i)
impozit pe profit
(ii) impozit pe venit

b) bugete locale:
(i) impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor

sociale de stat:
(i) contributii de asigurari

d)Alte tipuri de venituri

4.2. Modificari ale
cheltuielilor bugetare
(comparativ cu anul 2023),
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din
acesta:

(i) cheltuieli de personal
(nivel salarizare pentru
functiile similare din cadrul
Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala,
unitate subordonata
Ministerului Finantelor)

(i) bunuri si servicii

b) bugete locale
(i) cheltuieli de personal
bunuri $i servicii

c¢) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii

d) bugetele serviciilor de
ambulanta (41) si ale
unitatilor sanitare publice cu
paturi, care au UPU sau
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CPU in structura (123),
comparativ cu anul 2023,
bunuri si servicii:
- nivel estimat minim
ii) nivel estimat maxim
- 43. Impact
financiar, plus/minus,
din care:
a) buget de stat (aj+az), din
care:
-nivel estimat minim
-nivel estimat maxim
a;) ONAC, din care:
- cheltuieli de personal (nivel
salarizare pentru functiile
similare din cadrul Agentiei
Nationale de Administrare
Fiscala, unitate subordonata
Ministerului Finantelor)
- bunuri si servicii
a2) bugetele serviciilor de
ambulanta (41) si ale
unitatilor sanitare publice
cu paturi, care au UPU
sau CPU in structura
(123), comparativ cu anul
2023,
bunuri si servicii:
- nivel estimat minim
- nivel estimat maxim
b) bugete locale

4.4 Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5. Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificérilor
veniturilor si  sau a
cheltuielilor bugetare

4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage
majorarea cheltuielilor bugetare, a urmétoarelor documente:
Nu este cazul
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4.8. Alte informatii
ONAC va realiza procesul de ocupare a posturilor cu Tncadrarea 1n limita bugetului

aprobat pe anul 2024.
Masurile de reorganizare propuse prin prezenta hotarare vor conduce la o

.....

Se propune promovarea actului normativ cu respectarea prevederilor art. VI din
OUG nr. 115/2023, respectiv ale art. VII din OUG nr. 128/2023 cu privire la
incadrarea in creditele bugetare aprobate.

SECTIUNEA A 5-A

EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLATIEI IN VIGOARE

5.1. Masuri normative
necesare pentru
aplicarea prevederilor
proiectului de act
normativ

a) acte normative in
vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate,
ca urmare a intrarii In
vigoare a proiectului de
act normativ;

b) acte normative ce
urmeaza a fi elaborate in
vederea implementarii
noilor dispozitii

Pentru aplicarea dispozitiilor prezentului act normativ este necesard
modificarea art.4 alin.(4) si a Anexei nr.1 din Hotararea Guvernului nr.
502/2018 privind organizarea si functionarea Oficiului National pentru
Achizitii Centralizate, publicatd 1n Monitorul Oficial al Romaniei, Partea

I, nr.614 din

17 1ulie 2018, cu modificarile si completarile ulterioare

5.2. Impactul asupra
legislatiei in domeniul
achizitiilor publice

Nu este cazul.

5.3. Conformitatea
proiectului de act
normativ cu legislatia
UE (in cazul proiectelor
ce transpun sau asigura
aplicarea unor
prevederi de drept UE)

Nu este cazul.

5.3.1. Masuri normative
necesare transpunerii
directivelor UE

Nu este cazul.
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5.3.2. Masuri normative | Nu este cazul.
necesare aplicarii
actelor legislative UE

5.4. Hotardri ale Curtii | Nu este cazul.
de Justitie a Uniunii
Europene

5.5. Alte acte normative | Nu este cazul.
si/sau documente
internationale din care
decurg angajamente
asumate

6. Alte informatii Nu au fost identificate.

_SECTIUNEA A 6-A
CONSULTARILE EFECTUATE IN VEDEREA ELABORARII PROIECTULUI DE ACT
NORMATIV

6.1. Informatii privind Nu este cazul.
neaplicarea procedurii
de participare la
elaborarea actelor
normative

6.2. Informatii privind Nu este cazul.
procesul de consultare
cu organizafii
neguvernamentale,
institute de cercetare si
alte organisme implicate

6.3. Informatii despre Nu este cazul.
consultdrile organizate
cu autoritdtile
administratiei publice
locale, in situatia in
care proiectul de act
normativ are ca obiect
activitati ale acestor
autoritati, in conditiile
Hotararii Guvernului
nr. 635/2022 privind
procedura de consultare
a structurilor asociative
ale autoritatilor
administratiei publice
locale la elaborarea
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proiectelor de acte
normative

6.4. Informatii privind
puncte de vedere/opinii
emise de organisme
consultative constituite
prin acte normative

A fost solicitat avizul comisiei paritare de la nivelul institutiei.

6.5. Informatii privind
avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ;
b) Consiliul Suprem de
Aparare a Tarii;

c) Consiliul Economic si
Social;

d) Consiliul
Concurentei;

e) Curtea de Conturi

a) Proiectul va fi avizat de Consiliul Legislativ.
b) Nu este cazul

¢) Nu este cazul.
d) Nu este cazul.

e) Nu este cazul.

6. Alte informatii

SECTIUNEA A 7-A

ACTIVITATI DE INFORMARE PUBLICA PRIVIND ELABORAREA SI
IMPLEMENTAREA PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

7.1. Informarea
societatii civile cu
privire la elaborarea
proiectului de act
normativ

Proiectul de act normativ a fost suspus dezbaterii publice, potrivit
dispozitiilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald Tn
administratia publica.

Proiectul a fost pus in consultare publicd pe paginile web ale Ministerului
Finantelor si ale Oficiului National pentru Achizitii Centralizate Tn data de
................................ 2024.

7.2. Informarea
societatii civile cu
privire la eventualul
impact asupra mediului
in urma implementarii
proiectului de act
normativ, precum §i
efectele asupra sanatatii
si securitatii cetatenilor
sau diversitatii biologice

Nu este cazul.

7.3. Alte informatii

Nu au fost identificate.
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_ SECTIUNEA A §-A
MASURI DE IMPLEMENTARE

8.1. Masurile de punere Nu este cazul.
in aplicare a proiectului
de act normativ

8.2. Alte informatii Nu au fost identificate.

Fata de cele prezentate, a fost promovata prezenta Hotarare de Guvern pentru modificarea Hotdrarii de
Guvern nr. 502/2018 privind organizarea si functionarea Oficiului National pentru Achizitii Centralizate
si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

MINISTRUL FINANTELOR
MARCEL-IOAN BOLOS

AVIZAT

Viceprim-ministru
Marian NEACSU Ministrul Justitiei
Alina-Stefania GORGHIU

Presedinte Agentia Nationald a Functionarilor
Publici
Vasile-Felix COZMA
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